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Eindkwalificaties
1. Van data naar informatie X X X x1 x| x x1
2. Van informatie naar toepassing X X X x1 x1 x1
3. Professioneel handelen X | X |x XX x| XX x| X| x| X|x]x]|]X
4. Maatschappelijke impact door ) )
ruimtelijk inzicht X X | x X
Aeres-competenties
1. Leidinggeven X | x| x| x| x| x|x|x
2. Samenwerken X | x¥] x| X3 x| x|x|x
3. Presenteren _9 X | x¥] x| x® x| x
(2]
4. Onderzoeken 3 X x| x| x® X | x*] x
5. Innoveren % x| x| x3| x x| x
- e}
6. Organiseren 5 X |3 x [ ] x| x[x]| x
()
7. Zelfsturen 3 X | x| x x| x
()
8. Ondernemen > B x| x| x x4 | x
9. Duurzaam handel x| x| x® X | x
10. Globaliseren X x| x| x¥] x x| x

1 Student kiest Eindkwalificatie 1 of 2

2 Deze keuze is optioneel

3 Bij de halfjaarstage (HHJS) moeten studenten 3 of 4 competenties zelf kiezen, zelfsturen is verplicht.

4 Bij de buitenlandstage (HBLS) moeten studenten 4 competenties zelf kiezen, globaliseren en duurzaam
handelen zijn verplicht



Applied Biology — Major Aquatic 2023-2024
Ecosytem Analysis
AWQA | AWSA AIPR AGWPa AAWAI | AP4Ai
Final qualifications
1.Design, execute and report biological applied
research from the perspective of organism- and X X X X
population level.
2. Communicate results of the biological research « « «
in an appropriate way to the target audience.
3. Appreciate knowledge of biological
specialisation, apply latest developments and X X X X X
obtain new knowledge.
4. Being able to work on a biological problem in a « « « « «
project-based approach.
5. Have insight in own functioning within the
biological field, show sustainable behaviour and X X X X X
be able to justify one’s actions within this field.
Aeres-competencies
1: To show leadership capabilities X *) *
2: To cooperate X X * *
3: To present X * *
4: To research X X * *
5: To innovate X * *
6: To organise X X * *
7: To self-direct/ to be self-driven X * *
8: To identify and persue opportunities X X *
9: To endorse sustainable behaviour X * * X
10: To appreciate the global perspective/ to y « « * *
globalize




VIBA

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

1. PECS

2. PAFG

3. PBWS

4. PDOP

I5. PECO

I6. PP1T

7. HECO

I8. HDOP

9. HZEP

10. HEEN

11. HP2X

12. HHJS

13. HIPR

14. HSPA/HSNT/HSDR/

15. HBLS

16. HP3T

TOTAAL

Eindkwalificaties

1. Opzetten, uitvoeren en
verslagleggen van
biologisch
praktijkonderzoek vanuit
het perspectief van
organisme- en
populatieniveau.

2. De resultaten van het
biologisch onderzoek op
een passende manier
communiceren aan de
doelgroep.

3. Kennis van de
biologische specialisatie
op waarde schatten,
toepassen van de laatste
ontwikkelingen en
verwerven van nieuwe
kennis.

4. Projectmatig kunnen
werken aan een
biologisch vraagstuk.

5. Inzicht hebben in eigen
functioneren binnen het
biologische werkveld,
daarin duurzaam
handelen en dit kunnen
verantwoorden.

Aeres-competenties

. Leidinggeven

. Samenwerken

. Presenteren

. Onderzoeken

X[ X[ X

. Innoveren

X[ X[ X

X[ X[ X

. Organiseren

. Zelfsturen

. Ondernemen

X[ X[ X

OIO|N| OO W

. Duurzaam handelen

10. Globaliseren




Curriculumoverzicht Major Geo Media & Design 2022-2023

Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3
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Eindkwalificaties
1. Van data naar informatie X X | X X | X X 6
2. Van info naar toepassing X | X X X | X X 6
3. Professionele houding X[ X[ X | X| X[ XIX]|X|X]| X|X X | X | X | X |X e
4. Maatschappelijke impact
door ruimtelijk inzicht X | XX X | XX X !
Aeres-competenties
1. Leidinggeven X X
2. Samenwerken X | X X X | X | X
3. Presenteren X X
4. Onderzoeken X X X
5. Innoveren X X X
6. Organiseren X X X
7. Zelfsturen X | X X X
8. Ondernemen X X | X
9. Duurzaam handelen X X | X X
10. Globaliseren X | X X X

Opmerkingen:

1. Eindkwalificaties en competenties zijn alleen aangekruist als ze worden getraind en getoetst.
2. Eindkwalificaties en competenties moeten minimaal 2 keer in het overzicht voorkomen.

3. Voor elke module is een module overzicht gemaakt (maximaal 1 A4 per module)

4. Alle module overzichten voor GMD zijn opgenomen als pdf-bestand op Canvas.




jaar 2 NIEUW!

Eindkwalificaties

1. Weten wat er speelt in de internationale agri-food

X 2 3
sector.
2. Ontwikkelen van visie en strategie voor een
; ) - " X X 4 5
(internationaal) agri-foodbedrijf.
3. Ondernemen en innoveren in de internationale agri-
- X X X 4 7
foodbusiness.
4. Opstellen en uitvoeren van een bedrijfskundig 2 6
praktijkonderzoek in de agri-food sector.
5. Management van organisaties, processen, projecten 1 2
en mensen.
6. Effectief samenwerken en communiceren in een X 2 4
multidisciplinaire, interculturele omgeving.
7.  Sturen en ontwikkelen van eigen professioneel
genp X X X 4 7
handelen.
8.  Adviseren over financiéle aspecten van
" ) ) - X 2 3
bedrijfsvoering van een agri-foodbedrijf.
9. Optimaliseren van logistiek en bewaken van kwaliteit 1 2
in agri-food chains.
10. Strategisch vermarkten van producten en diensten in 2 4
de mondiale agri-foodmarkt.
Aeres competenties
1. Leidinggeven X 2 3
2. Samenwerken X X 4 5
3. Presenteren X 4 6
4. Onderzoeken X X 4 8
5. Innoveren X [x 3 4
6. Organiseren 2 2
7.  Zelfsturen X 2 5
8. Ondernemen X X 4 5
9. Duurzaam handelen X 4 5
10. Globaliseren X 2 3




V1BV

Jaar

Jaar 2

Jaar 3

1. PMEO

2. PGFB

3. PVEG

4. PUVO

|5. PP1V

Eindkwalificaties

|6. HSAL

7. HEGO

I8. HGEM

9. HSEG

10. HP2V

11. HHJS

12. HSME/HSVO
13. HBLS

14. HP3V

TOTAAL

1.

Kan biologisch
praktijkonderzoek vanuit
het perspectief van
organisme-, populatie- en
levensgemeenschap
niveau opzetten, uitvoeren
en op een passende

wijze vastleggen.

Kan de resultaten van het
biologisch onderzoek op
een passende manier
communiceren aan de
doelgroep.

Kan de kennis van de
biologische specialisatie
op waarde schatten
binnen de context van het
vakgebied en in relatie tot
andere relevante
vakgebieden, kan de
laatste ontwikkelingen
toepassen en verwerft
nieuwe biologische
kennis.

Kan projectmatig werken
aan een biologisch
vraagstuk in een
projectteam.

Kan zijn inzicht in eigen
functioneren in het
biologisch werkveld
gebruiken voor
zelfverantwoordelijk en
duurzaam handelen en
kan zijn handelen
verantwoorden.

Aeres Hogeschool
Competenties

1.

Leidinggeven

. Samenwerken

. Presenteren

. Onderzoeken

X| X[ X

x| X[ X

. Innoveren

Organiseren

. Zelfsturen

. Ondernemen

x| X[ X

. Duurzaam handelen

2
3
4
5
6.
7
8
9
1

0. Globaliseren




ADDA

1. DPMMV

2. DPSOB

3. DPEPA

4. DPSEG

I5. DPCOA

I6. DPMER

7. DHMFIt

I8. DHLIO

9. DHLFM

10. DHRAT

11. DAPL2

TOTAAL

Eindkwalificaties

Weten wat er speelt in de
internationale agri-food
sector.

x

Ontwikkelen van visie en
strategie voor een
(internationaal) agri-
foodbedrijf.

Ondernemen en innoveren
in de internationale agri-
foodbusiness.

Opstellen en uitvoeren van
een bedrijfskundig
praktijkonderzoek in de agri-
food sector.

Management van
organisaties, processen,
projecten en mensen.

Effectief samenwerken en
communiceren in een
multidisciplinaire,
interculturele omgeving.

Sturen en ontwikkelen van
eigen professioneel
handelen.

Adviseren over financiéle
aspecten van
bedrijfsvoering van een agri-
foodbedrijf.

Optimaliseren van logistiek
en bewaken van kwaliteit in
agri-food chains.

10.

Strategisch vermarkten van
producten en diensten in de
mondiale agri-foodmarkt.

Aeres competenties

Leidinggeven

Samenwerken

Presenteren

Onderzoeken

x

x

Innoveren

Organiseren

X[ X X |X

Zelfsturen

XX X | X

Ondernemen

QPN |0~ wINE

Duurzaam handelen

10. Globaliseren

RP|IORPWOoOOHNO|WW




ATMH

Major ATM

P-fase
(jaar 1)

H1-fase
(jaar 2)

H2-fase
(jaar 3)

1. PDIB

2. PATP

3. PDOC

4. PAPS

5. PPL1AT

6. HDBO

7. HAPL

8. HDCM

9. HAME

10. HPLB2AT

11. HDAS

12. HAPS

13. HDOA

14. HART

15. HPLB3AT

TOTAA

Eindkwalificaties

1. Weten wat er speelt in de
internationale agri-food
sector.

x

x

(o]

2. Ontwikkelen van visie en
strategie voor een
(internationaal) agri-
foodbedrijf.

3. Ondernemen en
innoveren in de
internationale agri-
foodbusiness.

N

. Opstellen en uitvoeren
van een bedrijffskundig
praktijkonderzoek in de
agri-food sector.

5. Management van
organisaties, processen,
projecten en mensen.

6. Effectief samenwerken
en communiceren in een
multidisciplinaire,
interculturele omgeving.

7. Sturen en ontwikkelen
van eigen professioneel
handelen.

8. Adviseren over financiéle
aspecten van
bedrijfsvoering van een
agri-foodbedrijf.

()

©

. Optimaliseren van
logistiek en bewaken van
kwaliteit in agri-food
chains.

()

10. Strategisch vermarkten
van producten en
diensten in de mondiale
agri-foodmarkt.

)

Aeres-competenties

. Leidinggeven

. Samenwerken

. Presenteren

. Onderzoeken

. Innoveren

. Organiseren

. Zelfsturen

. Ondernemen

Olo|N|oOlO|R|WIN]EF

. Duurzaam handelen

X | X | XX

10. Globaliseren

XIX|IX|IX|IX|X|X]|X]|X]|X

XIX|IX|IX|IX|IX]|X|X]|X]|X
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Eindkwalificaties
1. Weten wat er speelt in de internationale agri-food x| x 3
sector. X
2. Ontwikkelen van visie en strategie voor een X X 2
(internationaal) agri-foodbedrijf.
3. Ondernemen en innoveren in de internationale X X X 3
agri-foodbusiness.
4. Opstellen en uitvoeren van een bedrijfskundig X X X 3
praktijkonderzoek in de agri-food sector.
5. Management van organisaties, processen, X X X 3
projecten en mensen.
6. Effectief samenwerken en communiceren in een X X X X 4
multidisciplinaire, interculturele omgeving.
7. Sturen en ontwikkelen van eigen professioneel x | x X | X | X | X X 7
handelen.
8. Adviseren over financiéle aspecten van X X 2
bedrijfsvoering van een agri-foodbedrijf.
9. Optimaliseren van logistiek en bewaken van X X X 3
kwaliteit in agri-food chains.
10. Strategisch vermarkten van producten en X 2
. : . : X
diensten in de mondiale agri-foodmarkt.
Competenties
1. Leidinggeven X X X 3
2. Samenwerken X X | X X 4
3. Presenteren X X X 3
4. Onderzoeken X X | X X X 5
5. Innoveren X X X 2
6. Organiseren X X X X 4
7. Zelfsturen X | X | X | XX X 6
8. Ondernemen X X X X X 4
9. Duurzaam handelen X X X 3
10. Globaliseren X X X 3




BKAH

Major BA

P-fase (jaar 1)

H1-fase (jaar 2)

H2-fase (jaar 3)

1. PDIB

2. PBSO
3. PDOC
4. PBPS

|5. PPL1BA

Eindkwalificaties

I6. HDBO

7. HBIA

I8. HDCM

9. HBFK

10. HPLB2BA

11. HDBS

12. HBPS

13. HDOA

14. HBZI

15. HPLB3BA

TOTAAL

1. Weten wat er speelt in de
internationale agri-food
sector.

X

X

X

o

N

. Ontwikkelen van visie en
strategie voor een
(internationaal) agri-
foodbedrijf.

3. Ondernemen en
innoveren in de
internationale agri-
foodbusiness.

N

. Opstellen en uitvoeren
van een bedrijffskundig
praktijkonderzoek in de
agri-food sector.

(2]

. Management van
organisaties, processen,
projecten en mensen.

(o]

. Effectief samenwerken
en communiceren in een
multidisciplinaire,
interculturele omgeving.

7. Sturen en ontwikkelen
van eigen professioneel
handelen.

(0]

. Adviseren over financiéle
aspecten van
bedrijfsvoering van een
agri-foodbedrijf.

X)

[(e]

. Optimaliseren van
logistiek en bewaken van
kwaliteit in agri-food
chains.

X)

10. Strategisch vermarkten
van producten en
diensten in de mondiale
agri-foodmarkt.

X)

Aeres competenties

. Leidinggeven

. Samenwerken

x| X

. Presenteren

. Onderzoeken

X[ X[ X

X[ X[ X

. Organiseren

X| X[ X

. Zelfsturen

x| X[ X

. Ondernemen

. Duurzaam handelen

X X[ X[ X

1
2
3
4
5. Innoveren
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

X| X[ X

XX X X[ XX XXX | X

X XXX XXX XX | X
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FDVH

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

1. PABP

2. POAF

3. POAB

4. PPMB

|5. PPL1

Eindkwalificaties

|6. HMMC

7. HBDV

IB. HLFM

9. HAAC

10. HPL2

11. HSEC

12. HARM

13. HPSR

14. HVEV

15. HPL3

TOTAAL

1

. Weten wat er speelt in de
internationale agri-food
sector.

X

X

X

X

N

. Ontwikkelen van visie en
strategie voor een
(internationaal) agri-
foodbedrijf.

. Ondernemen en
innoveren in de
internationale agri-
foodbusiness.

4,

Opstellen en uitvoeren
van een bedrijffskundig
praktijkonderzoek in de
agri-food sector.

. Management van
organisaties, processen,
projecten en mensen.

. Effectief samenwerken
en communiceren in een
multidisciplinaire,
interculturele omgeving.

. Sturen en ontwikkelen
van eigen professioneel
handelen.

. Adviseren over financiéle
aspecten van
bedrijfsvoering van een
agri-foodbedrijf.

. Optimaliseren van
logistiek en bewaken van
kwaliteit in agri-food
chains.

10. Strategisch vermarkten

van producten en
diensten in de mondiale
agri-foodmarkt.

Aeres competenties

. Leidinggeven

X

. Samenwerken

. Presenteren

. Onderzoeken

X[ X| X

X[ X| X

Innoveren

. Organiseren

. Zelfsturen

X[ X[ X| X[ X

. Ondernemen

. Duurzaam handelen

1
2
3
4
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

X[ X[ X X[ X[ X X[ X[ X[ X

XXX XXX XXX X

B
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BKAH

Major LVM

P-fase (jaar 1)

H1-fase (jaar 2)

H2-fase (jaar 3

1. PDIB

2. PLSO

3. PDOC

4. PSLV

|5. PPL1BA

s

Eindkwalificaties

HDRO

7. HBAB

|8. HDCM

b mePR

10. HPLB2BA

11. HDBS

12. HSLV
13. HDOA
14. HEET

15. HPLB3BA

TOTAAL

1.

Weten wat er speelt in de
internationale agri-food
sector.

x

x

X

x

x

X

~

Ontwikkelen van visie en
strategie voor een
(internationaal) agri-
foodbedrijf.

Ondernemen en
innoveren in de
internationale agri-
foodbusiness.

Opstellen en uitvoeren
van een bedrijfskundig
praktijkonderzoek in de
agri-food sector.

Management van
organisaties, processen,
projecten en mensen.

Effectief samenwerken
en communiceren in een
multidisciplinaire,
interculturele omgeving.

Sturen en ontwikkelen
van eigen professioneel
handelen.

Adviseren over financiéle
aspecten van
bedrijfsvoering van een
agri-foodbedrijf.

X) | X

Optimaliseren van
logistiek en bewaken van
kwaliteit in agri-food
chains.

X)

1

0. Strategisch vermarkten
van producten en
diensten in de mondiale
agri-foodmarkt.

X)

Aeres competenties

Leidinggeven

Samenwerken

10

Presenteren

Onderzoeken

XX [ X

10

Innoveren

XXX

Organiseren

11

Zelfsturen

10

Ondernemen

Duurzaam handelen

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

XXX X XXX [ XXX

XXX XXX X[ XXX




ADBB/ABO

DPSOB

1.

DPMMV

2.

DPMER

3.

4. DPMEF

DPCOA

5.

DHMFI

6.

DHLFM

7.

DHLIO*

8.

DAPL 2

9.

10. DHCFB*

TOTAAL

Eindkwalificaties

1.

Weten wat er speelt in de
internationale agri-food sector.

x

SN

2.

Ontwikkelen van visie en
strategie voor een (internationaal)
agri-foodbedrijf.

. Ondernemen en innoveren in

de internationale agri-
foodbusiness.

. Opstellen en uitvoeren van een

bedrijfskundig
praktijkonderzoek in de agri-
food sector.

. Management van organisaties,

processen, projecten en
mensen.

. Effectief samenwerken en

communiceren in een
multidisciplinaire, interculturele
omgeving.

. Sturen en ontwikkelen van eigen

professioneel handelen.

. Adviseren over financiéle

aspecten van bedrijfsvoering
van een agri-foodbedrijf.

. Optimaliseren van logistiek en

bewaken van kwaliteit in agri-
food chains.

10. Strategisch vermarkten van

producten en diensten in de
mondiale agri-foodmarkt.

Competenties

. Leidinggeven

. Samenwerken

. Presenteren

. Onderzoeken

. Innoveren

. Organiseren

XX | XX

. Zelfsturen

XX | XX

. Ondernemen

OION[O| U D W|IN| -

. Duurzaam handelen

10. Globaliseren

RPN

* Module DHLIO zit alleen in leerplan ADBB
* Module DHCEFB zit alleen in leerplan ABO




HBOB

1. DHCMC

2. DHEMM

3. DHINM

4. DHSTM
|I5>. DHPMM
|6. DHFIM

7. DHVMM
I8. DAMOZ
9. DASCM

10. DAAFP

11. DACMD

Totaal

Eindkwalificaties

1. Weten wat er speelt in de
internationale agri-food sector.

X

x

x

x

2. Ontwikkelen van visie en strategie
voor een (internationaal) agri-
foodbedrijf.

3. Ondernemen en innoveren in
de internationale agri-
foodbusiness.

SN

. Opstellen en uitvoeren van een
bedrijfskundig praktijkonderzoek
in de agri-food sector.

5. Management van organisaties,
processen, projecten en mensen.

6. Effectief samenwerken en
communiceren in een
multidisciplinaire, interculturele
omgeving.

7. Sturen en ontwikkelen van eigen
professioneel handelen.

8. Adviseren over financiéle aspecten
van bedrijfsvoering van een agri-
foodbedrijf.

9. Optimaliseren van logistiek en
bewaken van kwaliteit in agri-food
chains.

10. Strategisch vermarkten van
producten en diensten in de
mondiale agri- foodmarkt.

Aeres competenties

. Leidinggeven

. Samenwerken

. Presenteren

. Onderzoeken

x

. Innoveren

. Organiseren

. Zelfsturen

x

x

. Ondernemen

OO N OO WN|F-

. Duurzaam handelen

10. Globaliseren

NWWOOIRWOOOF|N




DVD

Nieuwe Eindkwalificaties

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

DPDGZ1
2. DPDRH
3. DPDBB
4. DPBAV
5. DPTHV
6. DPMMV
7. DPCOA
8. DHBAV
9. DHFOK

10. DHLPB_dv

1.

11.DHD
12. DHDGZ2

VH

13. DHEDT

14. DHCMB
15. DHVOE

16. DHECV
17. DHPON

18. DHFIB
19. DHKKV

20. DHPVM
21. DHCMC

TOTAAL

Eindkwalificaties

1.

Specialist in de dier-
en/of veehouderij

Optimaliseren van een
bedrijf in de dier- en/of
veehouderijsector

Ondernemen in de
(internationale) dier-
en/of veehouderij-
sector

Onderzoeken in de dier-
en/of veehouderij sector

Adviseren in de dier-
en/of veehouderijsector

6. Zelfverantwoordelijk

functioneren

Aeres competenties

1.

Leidinggeven

2.

Samenwerken

3.

Presenteren

4.

Onderzoeken

10

5.

Innoveren

. Organiseren

. Zelfsturen

Ondernemen

alo| b

6
7
8.
9

. Duurzaam handelen

~

10. Globaliseren

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt met ingang van instroom cohort 2022-2023.
Met ingang van instroom cohort 2022-2023 wordt gewerkt met curriculumoverzicht waarin
nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt (afkomstig uit het Landelijk Opleidingsprofiel
Bacheloropleiding Dier- en Veehouderij).




Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

DVD

Oude Eindkwalificaties
(Instroom cohort 2122
en ouder, oude EK
cohort 2122 voor
studiejaar 03)

DPDGZ1

1.

2. DPDRH
3. DPDBB
4. DPBAV
5. DPTHV
6. DPMMV

7. DPCOA
8. DHBAV
9. DHFOK

10. DHLPB_dv

VH

11.DHD
12. DHDGZ2

13. DHEDT
14. DHCMB

15. DHVOE

16. DHECV
17. DHPON

18. DHFIB
19. DHKKV

20. DHPVM
21. DHCMC

TOTAAL

Eindkwalificaties

1. Analyseren en
optimaliseren van een
dier- en veebedrijf in
relatie tot de omgeving

2. De internationale sector
overzien

3. Acquireren en advies geven

4. Opstellen en uitvoeren van
toegepast onderzoek

5. Opstellen van een
ondernemingsplan

6. Ontwikkelen en vermarkten
van producten en/ of
diensten

7. Vertalen, toepassen beleid

8. Interactief informeren van
specifieke doelgroepen

9. Leidinggeven aan
projecten, processen en
personen

10. Toepassen van een
kwaliteitszorgsysteem

11. Maatschappelijk
Verantwoord
ondernemen en
zelfsturen

Aeres competenties

1. Leidinggeven

2. Samenwerken

3. Presenteren

N

. Onderzoeken

. Innoveren

. Organiseren

X| X | X| X

. Zelfsturen

. Ondernemen

X

X

X

(o] | Nl O

. Duurzaam handelen

X

X

X

X

X

X

X

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt voor instroom cohort 2021-2022 en ouder. Met ingang van instroom
cohort 2022-2023 wordt gewerkt met curriculumoverzicht waarin nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt

(afkomstig uit het Landelijk Opleidingsprofiel Bacheloropleiding Dier- en Veehouderij).
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Bovenstaand curriculumoverzicht geldt voor instroom cohort 2021-2022 en ouder. Met ingang van instroom
cohort 2022-2023 wordt gewerkt met curriculumoverzicht waarin nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt
(afkomstig uit het Landelijk Opleidingsprofiel Bacheloropleiding Dier- en Veehouderij).



Bovenstaand curriculumoverzicht geldt voor instroom 2021-2022 en ouder. Met ingang van instroom cohort
2022-2023 wordt gewerkt met het curriculumoverzicht waarin nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt (afkomstig
uit het Landelijk Opleidingsprofiel Bacheloropleiding Dier- en Veehouderij).

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt voor instroom cohort 2021-2022 en ouder. Met ingang van instroom
cohort 2022-2023 wordt gewerkt met curriculumoverzicht waarin nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt
(afkomstig uit het Landelijk Opleidingsprofiel Bacheloropleiding Dier- en Veehouderij).



TAD

Nieuwe eindkwalificaties

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

DPGGZ1
2. DPGWT
3. DPDBB
4. DPBAT
5. DPTBW
6. DPMMV
7. DPCOA
8. DHBAT
9. DHVVT
10. DHLPBt

1.

T

11. DHDW
12. DHGGZ2

13. DHEDT
14. DHCMB
15. DHGRO
16. DHPLB
17. DHPON

18. DHFIB
19. DHKKT
20. DHPVM
21. DHCMC

TOTAAL

Eindkwalificaties

1. Aansturen plantaardige
productie

2. Ondernemen in de agro
food sector

3. Managen in de agro
food sector

4. Onderzoeken in de agro
food sector

5. Adviseren in de agro
food sector

6. Handel en vermarkten in
de agro food sector

7. Zelfverantwoordelijk
functioneren

Aeres-competenties

. Leidinggeven

. Samenwerken

. Presenteren

~

. Onderzoeken

. Innoveren

X| X X| X
X

. Organiseren

. Zelfsturen

. Ondernemen

X

OO N|O| O A W| NP

. Duurzaam handelen

10. Globaliseren

Wl oo o o W| ©

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt met ingang van cohort 2020-2021. In dit
curriculumoverzicht zijn de nieuwe eindkwalificaties verwerkt (afkomstig uit het
Landelijk Opleidingsprofiel Tuinbouw en Akkerbouw).




TAD

Oude eindkwalificaties

Jaar 1

Jaar 2 Jaar 3

DPGGZ1
2. DPGWT

1.

3. DPDBB
4. DPBAT
5. DPTBW
6. DPMMV

7. DPCOA
8. DHBAT
9. DHVVT
10. DHLPBt

11. DHDWT
12. DHGGZ2
13. DHEDT
14. DHCMB
15. DHGRO
16. DHPLB
17. DHPON
18. DHFIB
19. DHKKT
20. DHPVM
21. DHCMC

TOTAAL

Eindkwalificaties

1. Acquireren en advies
geven in de agro en
food sector

x
>
X

N

. Opstellen en uitvoeren
toegepast onderzoek

3. Opstellen van een
strategisch
ondernemingsplan

4. Inkopen, ontwikkelen
en vermarkten van
producten en/of
diensten

5. Vertalen en toepassen
van beleid

6. Voorlichten en
communiceren op
gebied van teelt en/ of
product

~

. Leidinggeven aan
projecten, processen
en personen

8. Opzetten en borgen van
een kwaliteitszorgs-
systeem in de keten

9. Ondernemend handelen
en reflecteren

11

Aeres competenties

. Leidinggeven

X

X

. Samenwerken

. Presenteren

X

X

. Onderzoeken

x

10

. Innoveren

X1 X] X| X

©

OO W|IN|F

. Organiseren

w

7. Zelfsturen

8. Ondernemen

x

X X | X

x

9. Duurzaam handelen

10. Globaliseren

X X X

W(o|o®| O

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt voor de cohorten 2019-2020 en ouder. Met ingang van cohort 2020-2021 wordt
gewerkt met een curriculumoverzicht, waarin de nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt (afkomstig uit het nieuwe Landelijk
Opleidingsprofiel Tuinbouw en Akkerbouw).




ADVPM
deeltijd

Jaar 1

Jaar 2

1. DPPRO

2. DPOP

3. DHMVG
4. DPPRC

I5. DHPMF

I6. DPCOA

DHOVS

7.

I8. DHKO

9. DHCG
10. DHLG

11. DAPM

12.

13.

TOTAAL

Eindkwalificaties

1.

Bedrijfsdeskundige in de
dier- en veehouderij

X

N

Analyseren van een dier- of
veehouderijbedrijf

x

Ondernemen in de dier- en
veehouderij

Methodisch werken in de
dier- en veehouderij

Communiceren in de dier- en
veehouderij

Zelfverantwoordelijk
functioneren

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

x| X

Presenteren

Onderzoeken

Innoveren

Organiseren

XXX

Zelfsturen

Ondernemen

XXX

Duurzaam handelen

XXX | X

WIWINIBAINFPWIN|FP

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

De student dient de vijf vetgedrukte competenties op niveau 2 te hebben getoond.




Q DVV Jaar 1 Jaar 2
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Eindkwalificaties
1. Analyseren en optimaliseren van
een dier- en veebedrijf in relatie tot X | X | X 5
de omgeving
2. De internationale sector overzien 2
3. Acquireren en advies geven X | X[ X 4
4. Opstellen en uitvoeren van
toegepast onderzoek
5. Opstellen van een
. X 1
ondernemingsplan
6. Ontwikkelen en vermarkten van
. X 2
producten en/ of diensten
7. \Vertalen en toepassen van beleid 0
8. Interactief informeren van
specifieke doelgroepen
9. Leiding geven aan projecten, X % | x 3
processen en personen
10. Toepassen van
. X 1
kwaliteitszorgsystemen
11. Maatschappelijk Verantwoord
X X X 5
ondernemen en zelfsturen
Aeres-competenties
1. Leidinggeven X X 2
2. Samenwerken X X 4
3. Presenteren X X 5
4. Onderzoeken X X 3
5. Innoveren X X 4
6. Organiseren X | X[ X 7
7. Zelfsturen X | X 4
8. Ondernemen X | X | X X 7
9. Duurzaam handelen X X | X 5
10. Globaliseren 1




ADVV

Nieuwe eindkwalificaties

Jaar 1

Jaar 2

PPRO

1.

2. PSOP
3. PPRC
4. PPMVad

5. PPL1

Eindkwalificaties

1.

Bedrijfsdeskundige in de
dier- en veehouderij

2.

Analyseren van een dier- of
veehouderijbedrijf

Ondernemen in de dier- en
veehouderij

Methodisch werken in de
dier- en veehouderij

Communiceren in de dier-
en veehouderij

6.

Zelfverantwoordelijk
functioneren

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

Presenteren

Onderzoeken

Innoveren

Organiseren

XXX

Zelfsturen

Ondernemen

XXX

Duurzaam handelen

XX XX

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

RPINIWINIBINFPWIN




DGZH

Oude eindkwalificaties
23/24

Jaar 2

Jaar 3

|5.

Eindkwalificaties

|6. HPMV

7. HDGS
IB. HKOG
9. HLDG

10. HPL2

11. HBGO

12. HMVG

13. HODG
14. HINO

15. HPL3

TOTAAL

1.

Analyseren en
optimaliseren van een
dier- en veebedrijf in
relatie tot de omgeving

w

De internationale sector
overzien

Acquireren en advies
geven

Opstellen en uitvoeren van
toegepast onderzoek

Opstellen van een
ondernemingsplan

Ontwikkelen en
vermarkten van producten
en/ of diensten

Vertalen en toepassen van
beleid

Interactief informeren van
specifieke doelgroepen

Leiding geven aan
projecten, processen en
personen

10.

Toepassen van een
kwaliteitszorgsysteem

11.

Maatschappelijk
Verantwoord ondernemen
en zelfsturen

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

Presenteren

XXX

Onderzoeken

Innoveren

XXX X[ X

Organiseren

XXX | X

Zelfsturen

Ondernemen

Duurzaam handelen

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0.

Globaliseren

XXX | X

AN A0 |01




DG Z H Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3
Nieuwe eindkwalificaties E
23/24 <
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Eindkwalificaties
1. Specialist in de dier- en\of
veehouderij X X X
2. Optimaliseren van een
bedrijf in de dier- en\of X X X
veehouderij
3. Ondernemen in de
(internationale) dier- en\of X X X X
veehouderij
4. Onderzoeken in de dier-
. X X X
en\of veehouderij
5. Adviseren in de dier- en\of
.. X X X | X
veehouderij
6. Zelfverantwoordelijk X < | x % | x
functioneren
Aeres-competenties X
1. Leidinggeven X X | X
2. Samenwerken X X X X X
3. Presenteren X X X X X X
4. Onderzoeken X X X X X
5. Innoveren X X X X X
6. Organiseren X X X | x X X X
7. Zelfsturen X X X X X
8. Ondernemen X X X
9. Duurzaam handelen X X X | X X
10. Globaliseren X X X




EEDIAB

Study year 2023-2025

1 AEXM
2 ASCM
IISIAL

IISIA2

JISIA3

4 AEGWP

I5 AAFWI

|6 APL4i

TOTAAL

Aeres competences:

To show leadership capabilities

>

To cooperate

>

pad

To present

>
>

>

To research

>

To innovate

To organize

pad

To introspect

>

To enterprise

©lo|N oG |A wN (e

. To endorse sustainable behaviour

10.To appreciate the global perspective

RINIUOD(R|ARIWIARIW|IN|FP

Final qualifications:

- Getting familiar with the

international agri-food sector

- Developing a vision and strategy
for an (international) agri-food

company

- Entrepreneurship and innovation

in the international agri-food
business

- Designing and implementing a
result oriented practical research

in the agri-food sector

- Management of organisations,
processes, projects and people

- Effective cooperation and
communication in a multi-

disciplinary and inter cultural

environment

- Leading and developing of own

professional attitude

- Advising about Financial aspects
to manage an agri-food company

- Optimising logistics and

monitoring quality of agri-food

chains.

- Strategic marketing of products
and services in the global agri-

food market




E F B Year 1 Year 2sem 1 Y2 sem 2 Y3sem 1 Year 3 sem 2
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Final qualifications
1. To know the current developments in X
the agri-food sector X X X 4
2. Developing a vision and strategy for X
an (international) agri-food business 2
3. Entrepreneurship and innovation in
the international agri-food business. X X X X 4
4. Setting up and implementing an
applied business research in the agri- X X X 3
food business
5. Management of organizations,
\ X X X X 4
processes, projects and people.
6. Effective cooperation and
communication in a multi-disciplinary, X X X X X 5
intercultural environment.
7. Management and development of
own professional and personal X X X X 4
attitude and skills
8. Advise on financial aspects of
business management of an agri-food X X 2
company.
9. Optimising logistics and monitoring X
quality of agri-food chains X 2
10. Strategic marketing of products and X
services in the global agri-food market X X X 4
Aeres-competencies
1. To show leadership capabilities X 2
2. To cooperate X X X X X 5
3. To present X X X X X 5
4. Toresearch X X X X 4
5. Toinnovate X X X 3
6. To organize X X X 3
7. Tointrospect X X X 3
8. To enterprise X X X X X X 6
9. To endorse sustainable behaviour X X X 3
10. To appreciate the global perspective X X X X X X 6




Course: International Food Chain Management

Study year 2023-2024

[a R = — -
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Aeres competences:
1. To show leadership capabilities X 1
2. To cooperate X X 2
3. To present X X X 3
4. To research X X X 3
5. To innovate X 1
6. To organize X X X 3
7. To introspect X 1
8. To enterprise X X 2
9. To endorse sustainable behaviour X 1
10.To appreciate the global perspective X 1
Final qualifications:
- Getting familiar with the international agri-food sector X 1
- Developing a vision and strategy for an (international) X 1
agri-food company
- Entrepreneurship and innovation in the international X 1
agri-food business
- Designing and implementing a result oriented practical X X )
research in the agri-food sector
- Management of organisations, processes, projects and X 1
people
- Effective cooperation and communication in a multi- X X X 3
disciplinary and inter cultural environment
- Leading and developing of own professional attitude X 1
- Advising about Financial aspects to manage an agri- 0
food company
- Optimising logistics and monitoring quality of agri-food X 1
chains.
- Strategic marketing of products and services in the X 1

global agri-food market




IFBH

2023-2024

Year 1

Year 2

Year 3 1°

Year 3 2°

PSIF

1.

PABU

2.

PAFC
PMAC

3
4.

PPL1i

5.

HIEP

7.

HIFL

8.

HMAM

9.

10. HIMR

11. HNPD

12. HFLC

13. HPEE

14. HPOP

15. HWPE

16. Financial

management

17. Financial

accounting

Resources

18. Leadership and
Human

19. Business

planning

20. Management

accounting

21. Organisational

behaviour

management
entrepreneurship

22. quality
23. advanced

24. North American

placement

TOTAL

Final qualifications

1.

To know the current developments in
the agri-food sector

x

x

x

a1

developing a vision and strategy for
an (international) agri-food business

Entrepreneurship and innovation in
the international agri-food business.

Setting up and implementing an
applied business research in the agri-
food business

Management of organizations,
processes, projects and people.

Effective cooperation and
communication in a multi-disciplinary,
intercultural environment.

Management and development of
own professional and personal
attitude and skills

Advise on financial aspects of
business management of an agri-food
company.

Optimising logistics and monitoring
quality of agri-food chains

10. Strategic marketing of products and

services in the global agri-food market

Aeres-competencies

To show leadership capabilities

To cooperate

To present

To research

X[ X| X

X[ X| X

To innovate

X[ X| X

To organize

X| X[ X| X[ X

To introspect

To enterprise

© |®N|o g AW N =

To endorse sustainable behaviour

o [N~ o|w|o|olE| »

10. To appreciate the global perspective

[«2)




IFBH-IFOM
2023-2024

Year 1

YEAR 2 (USA)

Year 3 (AERES)

PSIF

1.

PABU

2.

PAFC

3.

PMAC

4.

PPL1i

5.

FDSC 113

6.

FDSC 202 & 302

ANSC 238 &
FDSC 235

7.

8.

FDSC 220

9.

10. FDSC 422

11. FDSC 110

12. AGEC 270

13. General courses

14. HPEL

15. HIFL

16. HMAM

17. HIMR

HOPM

18.

19. HFMA

20. HEUP

21. HPOP

22. HWPE

TOTAL

Final qualifications

1.

To know the current developments in
the agri-food sector

x

x

x

~

Developing a vision and strategy for
an (international) agri-food business

Entrepreneurship and innovation in
the international agri-food business.

Setting up and implementing an
applied business research in the agri-
food business

Management of organizations,
processes, projects and people.

Effective cooperation and
communication in a multi-disciplinary,
intercultural environment.

Management and development of
own professional and personal
attitude and skills

Advise on financial aspects of
business management of an agri-food
company.

Optimising logistics and monitoring
quality of agri-food chains

10.

Strategic marketing of products and
services in the global agri-food market

Aeres-competencies

To show leadership capabilities

To cooperate

To present

To research

To innovate

To organize

XXX [X]|X]| X

To introspect

To enterprise

© (RN ||~ WM =

To endorse sustainable behaviour

x

A (N[O~ |(O|A[0]| N

=
=4

To appreciate the global perspective

(&)]




ADDV

Jaar 1

Jaar 2

1. PDOV

PBANv

2.

PSOV

3.

4. PIMV

|5. PPL1

Eindkwalificaties

I6. PSVA

7. HBOV

IB. HOSO
9. HBOM

10. HLMV

11. PL2ad

TOTAAL

1.

Analyseren en
optimaliseren van een
dier- en veebedrijf in
relatie tot de omgeving

X
X

De internationale sector
overzien

Acquireren en advies
geven

Opstellen en uitvoeren
van toegepast onderzoek

Opstellen van een
ondernemingsplan

Ontwikkelen en
vermarkten van
producten en/ of diensten

Vertalen en toepassen
van beleid

Interactief informeren
van specifieke
doelgroepen

Leidinggeven aan
projecten, processen en
personen

1

0. Toepassen van een
kwaliteitszorgsysteem

1

1. Maatschappelijk
Verantwoord
ondernemen en
zelfsturen

Aeres-competenties

Leidinggeven

x

Samenwerken

Presenteren

Onderzoeken

XXX

XXX

Innoveren

Organiseren

Zelfsturen

XXX

XXX |X (X

Ondernemen

XXX

Duurzaam handelen

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

NININ|N(NW N (NN




DVHH

Nieuwe eindkwalificaties

2

3/24

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

1. PBANv

2. PSOV

3. PPMVv/PPDV

4. PIMV

|5. PPL1

|6. HBOV

7. HPEK
I8. HINT
9. HOOM

10. HPL2

11. HPON

12. HSPD
13. HLGV
14. HSBA

15. HPL3

TOTAAL

Eindkwalificaties

1.

Specialist in de dier-
en/of veehouderij

x

X

X

X

(6]

2.

Optimaliseren van een
bedrijf in de dier- en/of
veehouderijsector

Ondernemen in de
(internationale) dier-
en/of veehouderijsector

Onderzoeken in de dier-
en/of veehouderijsector

5.

Adviseren in de dier-
en/of veehouderijsector

6.

Zelfverantwoordelijk
functioneren

X

x

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

Presenteren

Onderzoeken

XXX

Innoveren

Organiseren

Zelfsturen

XXX XXX

XXX

Ondernemen

Duurzaam handelen

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

XXX | X

XXX XXX XXX

XXX X XXX XXX
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DVHH

Oude eindkwalificaties

2

3/24

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

1. PBANv

2. PSOV

3. PPMVv /
PPDV

4. PIMV

|5. PPL1

|6. HBOV

7. HPEK

IB. HINT

9. HOOM

10. HPL2

11. HPON

12. HSPD
13. HLGV
14. HSBA

15. HPL3

TOTAAL

Eindkwalificaties

1.

Analyseren en
optimaliseren van een
dier- en veebedrijf in
relatie tot de omgeving

X

»

De internationale sector
overzien

Acquireren en advies
geven

Opstellen en uitvoeren
van toegepast
onderzoek

Opstellen van een
ondernemingsplan

Ontwikkelen en
vermarkten van
producten en/ of
diensten

Vertalen en toepassen
van beleid

Interactief informeren
van specifieke
doelgroepen

Leiding geven aan
projecten, processen en
personen

1

0. Toepassen van een
kwaliteitszorgsysteem

1

1. Maatschappelijk
Verantwoord
ondernemen en
zelfsturen

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

[e201é)

Presenteren

XXX

Onderzoeken

XXX

XX [ X

e
N

Innoveren

x| X

Organiseren

XX | XX

Zelfsturen

XXX

Ondernemen

Duurzaam handelen

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

XX [ XX

XXX XXX XXX XX

XXX XXX X[ XXX
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DVOH

Nieuwe eindkwalificaties

2

3/24

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

1. PBANv

2. PSOV

3. PPMVv /PPDV

4. PIMV

|5. PPL1

|6. HBOV

7. HBOM

IB. HINT

9. HOSO

10. HPL2

11. HION

12. HSPDO

13. HLGV

14. HPON

15. HPL3

TOTAAL

Eindkwalificaties

1.

Specialist in de dier-
en/of veehouderij

x

X

X

X

(6]

2.

Optimaliseren van een
bedrijf in de dier- en/of
veehouderijsector

X

Ondernemen in de
(internationale) dier-
en/of veehouderijsector

Onderzoeken in de dier-
en/of veehouderijsector

5.

Adviseren in de dier-
en/of veehouderijsector

6.

Zelfverantwoordelijk
functioneren

X

x

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

x| X

Presenteren

Onderzoeken

XXX

Innoveren

Organiseren

Zelfsturen

XXX XXX

XXX

Ondernemen

XXX | X

Duurzaam handelen

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

XXX | X

XXX XXX XXX

XXX X XXX XXX

O1O1(N|© [0 (UT1|© (N[00




DVOH

Oude eindkwalificaties
23/24

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

1. PBANv

2. PSOV

3. PPMVv /PPDV

4. PIMV

|5. PPL1

|6. HBOV

7. HBOM

IB. HINT

9. HOSO

10. HPL2

11. HION

12. HSPDO

13. HLGV

14. HPON

15. HPL3

TOTAAL

Eindkwalificaties

1.

Analyseren en
optimaliseren van een
dier- en veebedrijf in
relatie tot de omgeving

6]

De internationale sector
overzien

Acquireren en advies
geven

Opstellen en uitvoeren
van toegepast
onderzoek

Opstellen van een
ondernemingsplan

Ontwikkelen en
vermarkten van
producten en/ of
diensten

Vertalen en toepassen
van beleid

Interactief informeren
van specifieke
doelgroepen

Leiding geven aan
projecten, processen
en personen

10.

Toepassen van een
kwaliteitszorgsysteem

11.

Maatschappelijk
Verantwoord
ondernemen en
zelfsturen

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

x| X

Presenteren

Onderzoeken

XXX

XXX

XXX

Innoveren

x| X

Organiseren

XXX | X

Zelfsturen

XXX

Ondernemen

XXX

XXX | X

Duurzaam handelen

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0.

Globaliseren

XX | XX

XXX XX XX XXX

XXX XXX XXX | X

g|~N|N|o|o|NG|o|o|uo




DVVP

Nieuwe eindkwalificaties

2

3/24

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

1. PBANv

2. PSOV

3. PPMVv/PPDV

4. PIMV

|5. PPL1

|6. HBOVP

7. HBOM

IB. HINT

9. HSOI

10. HPL2

11. HJONI

12. HAPI/HAPO

13. HLGV
14. HPON

15. HPL3

TOTAAL

Eindkwalificaties

1.

Specialist in de dier-
en/of veehouderij

x

X

X

X

(6]

2.

Optimaliseren van een
bedrijf in de dier- en/of
veehouderijsector

X

Ondernemen in de
(internationale) dier-
en/of veehouderijsector

Onderzoeken in de dier-
en/of veehouderijsector

5.

Adviseren in de dier-
en/of veehouderijsector

6.

Zelfverantwoordelijk
functioneren

X

X

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

x| X

Presenteren

Onderzoeken

Innoveren

Organiseren

Zelfsturen

XXX XXX

XXX

Ondernemen

XXX | X

Duurzaam handelen

1
2
3
4.
5.
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

XXX | X

XXX XXX XXX

XXX X XXX XXX

QOO |©[00(UT1|©[N|00|01




DVVP

Oude eindkwalificaties
23/24

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

PBANv

1.

2. PSOV

3. PPMVv/PPDV

4. PIMV

|5. PPL1

|6. HBOVP

7. HBOMI

IB. HINT

9. HSOI

10. HPL2

11. HIJONi

12. HAPI/HAPO

13. HLGV

14. HPONIi

15. HPL3

TOTAAL

Eindkwalificaties

1. Analyseren en
optimaliseren van een
dier- en veebedrijf in
relatie tot de omgeving

6]

2. De internationale sector
overzien

3. Acquireren en advies
geven

4. Opstellen en uitvoeren

van toegepast onderzoek

5. Opstellen van een
ondernemingsplan

6. Ontwikkelen en
vermarkten van
producten en/ of
diensten

7. Vertalen en toepassen
van beleid

8. Interactief informeren
van specifieke
doelgroepen

9. Leiding geven aan
projecten, processen en
personen

10. Toepassen van een
kwaliteitszorgsysteem

11. Maatschappelijk
Verantwoord
ondernemen en
zelfsturen

Aeres-competenties

Leidinggeven

Samenwerken

x| X

Presenteren

Onderzoeken

XXX

XXX

XXX

x| X

Organiseren

XXX | X

Zelfsturen

XXX

Ondernemen

XXX

XXX | X

Duurzaam handelen

1
2
3
4,
5. Innoveren
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

XX | XX

XXX XXX XXX

XXX XXX XXX

vgl~Njo|o|o|NG|o|o|uo




ADHB voltijd Ad HB
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Eindkwalificaties
1. Weten wat er speelt in de internationale agri-food X X 3
sector. X
2. Ontwikkelen van visie en strategie voor een X | X 3
. . . .. X
(internationaal) agri-foodbedrijf.
3. Ondernemen en innoveren in de internationale X X X 3
agri-foodbusiness.
4. Opstellen en uitvoeren van een bedrijffskundig X X X 3
praktijkonderzoek in de agri-food sector.
5. Management van organisaties, processen, X X 2
projecten en mensen.
6. Effectief samenwerken en communiceren in een X X X X 4
multidisciplinaire, interculturele omgeving.
7. Sturen en ontwikkelen van eigen professioneel X X | X | X X 5
handelen.
8. Adviseren over financiéle aspecten van X 2
- : ; " X
bedrijfsvoering van een agri-foodbedrijf.
9. Optimaliseren van logistiek en bewaken van X 2
o : . X X
kwaliteit in agri-food chains.
10. Strategisch vermarkten van producten en X 2
: : X A X
diensten in de mondiale agri-foodmarkt.
Competenties
1. Leidinggeven X X 2
2. Samenwerken X X X 3
3. Presenteren X X X X 4
4. Onderzoeken X X X X X 5
5. Innoveren X X X 3
6. Organiseren X X X X 4
7. Zelfsturen X1 x| X[ X X 5
8. Ondernemen X X | X 3
9. Duurzaam handelen X X X 3
10. Globaliseren X 1




HBKH

Major HB

P-fase (jaar 1)

H1-fase (jaar 2

H2-fase

jaar 3)

1. PDIB

2. PHSO
3. PDOC
4. PHPS

|5. PPL1HB

Eindkwalificaties

|8. HDCM

7. HHOB

12. HHPS

11. HDPS

10. HPLB2HB

11. HHBS

9. HHIE

I6. HDBO

14. HDOA

15. HPLB3HB

TOTAAL

1. Weten wat er speelt in de
internationale agri-food
sector.

x
>

>

>

>

>

2. Ontwikkelen van visie en
strategie voor een
(internationaal) agri-
foodbedrijf.

3. Ondernemen en
innoveren in de
internationale agri-
foodbusiness.

N

. Opstellen en uitvoeren
van een bedrijfskundig
praktijkonderzoek in de
agri-food sector.

5. Management van
organisaties, processen,
projecten en mensen.

6. Effectief samenwerken
en communiceren in een
multidisciplinaire,
interculturele omgeving.

7. Sturen en ontwikkelen
van eigen professioneel
handelen.

8. Adviseren over financiéle
aspecten van
bedrijfsvoering van een
agri-foodbedrijf.

)

9. Optimaliseren van
logistiek en bewaken van
kwaliteit in agri-food
chains.

)

10. Strategisch vermarkten
van producten en
diensten in de mondiale
agri-foodmarkt.

)

Competenties

. Leidinggeven

. Samenwerken

. Presenteren

x| X<

. Onderzoeken

X| X[ X

X| X[ X| X<

X| X[ X

. Organiseren

. Zelfsturen

X[ X[ X

. Ondernemen

. Duurzaam handelen

X| X[ X| X

1
2
3
4
5. Innoveren
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

X XXX XXX XX X

X X[ XX XXX XX X




Course IBEB
International
Equine Business
Management

Year 1

1. HIBS

2. HAER

3. HIEM
4. HEPI

I5. HPL3x

TOTAAL

Final qualifications

1.

Getting familiar with the international
agri-food sector

x

x

N

2.

Developing a vision and strategy for an
(international) agri-food company

3.

Entrepreneurship and innovation in the
international agri-food business

Designing and implementing a result
oriented practical research in the agri-
food sector

Management of organizations,
processes, projects and people

Effective cooperation and
communication in a multi-disciplinary
and inter cultural environment

Leading and developing of own
professional attitude

Advising about Financial aspects to
manage an agri-food company

9.

Optimising logistics and monitoring
quality of agri-food chains.

10.

Strategic marketing of products and
services in the global agri-food market

Aeres competences

To show leadership capabilities

To cooperate

To present

XX [ X

To research

XXX

To organize

To introspect

To enterprise

XX [X|X

Endorse sustainable behavior

1
2
3
4,
5. To innovate
6
7
8
9
1

0. To appreciate the global perspective

XXX XXX XX XX

NWININWIN|AOTWIN




ADTA Jaar 1 Jaar 2

1. PBANt
2. POTA

3. PPTM/PPTH
4. PAAT

. PPLITA

k. HocoTap
7. HOSOAD
Is. HTOA

9. AAFSAD
10. APL2TA
TOTAAL

Eindkwalificaties

1. Aansturen plantaardige
productie

2. Ondernemen in de agro
food sector X X | X

3. Managen in de agro food
sector X X 2

4. Onderzoeken in de agro

food sector
5. Adviseren in de agro

food sector X X X X 4
6. Handel en vermarkten in

de agro food sector X X 2
7. Zelfverantwoordelijk

functioneren X XX X X | X 6
Aeres competenties
. Leidinggeven X X
. Samenwerken X | X X
. Presenteren X | X X | X X | X
. Onderzoeken X X | X | X X
. Innoveren X X
. Organiseren X X X 11X
. Zelfsturen X X
. Ondernemen X X
. Duurzaam handelen X X X X X
10. Globaliseren X X X

>
>
x
w

X
X
al

XX X[ X

x| X

x| X| X
x| X| X

O O|INO| OB [WN|F

WO ON| N NN AW

Gezien het beroepsprofiel van de Ad-afgestudeerde: “De ondernemer die in staat is om
zelfstandig een bedrijf te runnen, beschikt over managementcapaciteiten en in staat is om
met anderen samen te werken” dient de afgestudeerde Ad-student de vijf vetgedrukte
competenties op niveau 2 hebben getoond. Voor de overige vijf competenties is het
voldoende als hij die op niveau 1 heeft getoond.

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt vanaf cohort 2020-2021. In dit curriculumoverzicht
Zijn de nieuwe eindkwalificaties (afkomstig uit het nieuwe Landelijk Opleidingsprofiel
Tuinbouw en Akkerbouw) verwerkt.



EEDP

<
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HPPS

1.

2. HSIH

3. HAEP

4. ALRD

I5. APL4i

TOTAAL

Final Qualifications

To manage crop production

X

X

To do business in the Agro Food Sector

To manage in the Agro Food Sector

x| X

To research in the Agro Food Sector

x| X

To advise in the Agro Food Sector

XXX

To trade and market in the Agro Food Sector

To act indepently and reflective

XXX

X

NIRP|WIN|AIFLIN

eres competences

To show leadership capabilities

© 0 >IN0 01N

To cooperate

. To present

. To research

XXX

XX XX

. To innovate

. To organize

. To introspect

. To enterprise

. To endorse sustainable behaviour

. To appreciate the global perspective

XXX

XX XXX XXX XX

WIWININ|IWIN|AR|WIWIN




IHCM

Year 1

HPPS

1.

2. HSIH

3. HAEPt

4. HPDH
TOTAAL

Final Qualifications

To manage crop production

X

X

To do business in the Agro Food Sector

To manage in the Agro Food Sector

x| X

To research in the Agro Food Sector

To advise in the Agro Food Sector

XXX

To trade and market in the Agro Food Sector

To act indepently and reflective

XXX

X

NIRP|WIFR|™IFRIN

eres competences

To show leadership capabilities

© 0 >IN0 01N

To cooperate

. To present

. To research

XXX

XX XX

. To innovate

. To organize

. To introspect

. To enterprise

. To endorse sustainable behaviour

. To appreciate the global perspective

XXX

XX XXX XXX XX

BIWINIFPININ[WIW[W|N




TABH

Jaar 1

Jaar 2

Jaar 3

1. PBANt

2. POTA

PPTM

3. PPTH/
4. PAAT

|5. PPL1TA

Eindkwalificaties

|6. HOGOt

7. HMVT

IB. HTOA

9. HLTA

10. HPL2TA

11. HBMT

12. HSBPt
13. HSPT
14. HPONt

15. HPL3TA

TOTAAL

1. Aansturen plantaardige
productie

x

x

x

>

>
X

2. Ondernemen in de agro
food sector

X

3. Managen in de agro food
sector

4. Onderzoeken in de agro
food sector

5. Adviseren in de agro food
sector

6. Handel en vermarkten in
de agro food sector

7. Zelfverantwoordelijk
functioneren

Aeres competenties

. Leidinggeven

. Samenwerken

. Presenteren

. Onderzoeken

X|X| X

X| XX

x| X

. Organiseren

X| X X[ X

. Zelfsturen

X| XX

. Ondernemen

X| X X[ X[ X

. Duurzaam handelen

1
2
3
4
5. Innoveren
6
7
8
9
1

0. Globaliseren

X[ X[ X

X

X| X[ X| >

DO OO0

Bovenstaand curriculumoverzicht is van toepassing vanaf cohort 2020-2021. In dit
curriculumoverzicht zijn de eindkwalificaties (afkomstig uit het Landelijk
Opleidingsprofiel Tuinbouw en Akkerbouw 2020) verwerkt.




TAOH

(]
QD
QD
=
[E

Jaar 2

Jaar 3

PBANt

1.

2. POTA

3. PPTH/
PPTM
4. PAAT

|5. PPL1TA

Eindkwalificaties

I6. HOGOt

7. HOSO

IB. HTOA

[9. HLTA

10. HPL2TA

11. HBMT

12. HJONt
13. HSPTO
14. HPONt

15. HPL3TA

TOTAAL

1.

Aansturen plantaardige
productie

X

>

x

>

x
x

2.

Ondernemen in de agro
food sector

>

X

3.

Managen in de agro food
sector

. Onderzoeken in de agro

food sector

. Adviseren in de agro food

sector

. Handel en vermarkten in

de agro food sector

. Zelfverantwoordelijk

functioneren

Aeres competenties

Leidinggeven

Samenwerken

x| X

Presenteren

Onderzoeken

XXX

XXX

Innoveren

x| X

Organiseren

x
XX |X|X

Zelfsturen

XXX

Ondernemen

XXX

XX XX ([ X

XX | XX

Duurzaam handelen

B|O|®|N o011~ Wi

0. Globaliseren

XXX

x

XX |[X|x

vl|o|w|w|o|o|5|co|o|u

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt vanaf cohort 2020-2021. In dit curriculumoverzicht

Zijn de eindkwalificaties (afkomstig uit het Landelijk Opleidingsprofiel Tuinbouw en
Akkerbouw 2020) verwerkt.
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