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Eindkwalificaties             

1. Weten wat er speelt in de 
internationale agri-food 
sector. 

 x x x  
 
x x  x x  6 

2. Ontwikkelen van visie en 
strategie voor een 
(internationaal) agri-
foodbedrijf. 

     

 

     0 

3. Ondernemen en innoveren 
in de internationale agri-
foodbusiness. 

 x x x  
 

x  x 

 

 5 

4. Opstellen en uitvoeren van 
een bedrijfskundig 
praktijkonderzoek in de agri-
food sector. 

 x    

 

    x 2 

5. Management van 
organisaties, processen, 
projecten en mensen. 

x   x  
 
x x x x   6 

6. Effectief samenwerken en 
communiceren in een 
multidisciplinaire, 
interculturele omgeving. 

 x     

 
x    x  3 

7. Sturen en ontwikkelen van 
eigen professioneel 
handelen. 

 x  x  x 
 

 x   x 5 

8. Adviseren over financiële 
aspecten van 
bedrijfsvoering van een agri-
foodbedrijf. 

     

 
x   x   2 

9. Optimaliseren van logistiek 
en bewaken van kwaliteit in 
agri-food chains. 

     
 
x   x   2 

10. Strategisch vermarkten van 
producten en diensten in de 
mondiale agri-foodmarkt. 

     
 
x x     2 

Aeres competenties             
1. Leidinggeven x    x   x    3 
2. Samenwerken     x   x  x  3 
3. Presenteren x x x x   x  x   6 
4. Onderzoeken  x x x  x x  x  x 7 
5. Innoveren   x x  x x   x x 6 
6. Organiseren x x    x x  x  x 6 
7. Zelfsturen x    x      x 3 
8. Ondernemen       x     1 
9. Duurzaam handelen  x x x  x   x x  5 
10. Globaliseren  x          1 
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Eindkwalificaties                            

1. Weten wat er speelt in de 
internationale agri-food 
sector. 

x x x     x   -   x x x  x   8 

2. Ontwikkelen van visie en 
strategie voor een 
(internationaal) agri-
foodbedrijf. 

 x         x  x      x    4 

3. Ondernemen en 
innoveren in de 
internationale agri-
foodbusiness. 

   x  x      x x x      x   6 

4. Opstellen en uitvoeren 
van een bedrijfskundig 
praktijkonderzoek in de 
agri-food sector. 

  x  x      x x    x x    6 

5. Management van 
organisaties, processen, 
projecten en mensen. 

x  x x    x x          x 6 

6. Effectief samenwerken 
en communiceren in een 
multidisciplinaire, 
interculturele omgeving. 

       x      X  x x x     5 

7. Sturen en ontwikkelen 
van eigen professioneel 
handelen. 

     -  x x        x x x  x x 7 

8. Adviseren over financiële 
aspecten van 
bedrijfsvoering van een 
agri-foodbedrijf. 

   x     x x       (x)    3 

9. Optimaliseren van 
logistiek en bewaken van 
kwaliteit in agri-food 
chains. 

x        x           (x)    2 

10. Strategisch vermarkten 
van producten en 
diensten in de mondiale 
agri-foodmarkt. 

            x       (x) X    2 

Aeres-competenties                            

1. Leidinggeven          x   x x x 4 

2. Samenwerken x   x x x   x x x x   x 9 

3. Presenteren x x x x x  x x  x   x  x 10 

4. Onderzoeken  x x  x x  x x x   x x x 10 

5. Innoveren        x x x  x  x x 6 

6. Organiseren x  x x x x    x x x   x 9 

7. Zelfsturen x x  x x  x   x x x   x 9 

8. Ondernemen   x x   x x x x     x 7 

9. Duurzaam handelen  x  x   x   x x x x  x 8 

10. Globaliseren x         x x   x x 5 
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Eindkwalificaties            

1. Weten wat er speelt in de internationale agri-food 
sector. 

 X X   
    

X 
 3 

2. Ontwikkelen van visie en strategie voor een 
(internationaal) agri-foodbedrijf. 

   X  
  X   2 

3. Ondernemen en innoveren in de internationale 
agri-foodbusiness. 

     X   X X 3 

4. Opstellen en uitvoeren van een bedrijfskundig 
praktijkonderzoek in de agri-food sector. 

  X   
  X  X 3 

5. Management van organisaties, processen, 
projecten en mensen. 

X X    
X     3 

6. Effectief samenwerken en communiceren in een 
multidisciplinaire, interculturele omgeving. 

X X  X  
    X 4 

7. Sturen en ontwikkelen van eigen professioneel 
handelen. 

   X X 
X 
 

X X X X 7 

8. Adviseren over financiële aspecten van 
bedrijfsvoering van een agri-foodbedrijf. 

   X  
 X    2 

9. Optimaliseren van logistiek en bewaken van 
kwaliteit in agri-food chains. 

X      X  X  3 

10. Strategisch vermarkten van producten en 
diensten in de mondiale agri-foodmarkt. 

  X   
  X   2 

Competenties            

1. Leidinggeven    X     X X 3 

2. Samenwerken  X X X      X 4 

3. Presenteren X       X  X 3 

4. Onderzoeken X  X X    X  X 5 

5. Innoveren   X   X     2 

6. Organiseren X  X    X   X 4 

7. Zelfsturen     X X X X X X 6 

8. Ondernemen  X  X  X  X   4 

9. Duurzaam handelen  X       X X 3 

10. Globaliseren  X       X X 3 
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Eindkwalificaties                 

1. Weten wat er speelt in de 
internationale agri-food 
sector. 

 X        X X X    4 

2. Ontwikkelen van visie en 
strategie voor een 
(internationaal) agri-
foodbedrijf. 

 X X    X    X X  X  6 

3. Ondernemen en 
innoveren in de 
internationale agri-
foodbusiness. 

 X            X  2 

4. Opstellen en uitvoeren 
van een bedrijfskundig 
praktijkonderzoek in de 
agri-food sector. 

  X X  X X    X X    6 

5. Management van 
organisaties, processen, 
projecten en mensen. 

X   X         X  X 4 

6. Effectief samenwerken 
en communiceren in een 
multidisciplinaire, 
interculturele omgeving. 

    X     X   X   3 

7. Sturen en ontwikkelen 
van eigen professioneel 
handelen. 

   X X     X     X 4 

8. Adviseren over financiële 
aspecten van 
bedrijfsvoering van een 
agri-foodbedrijf. 

X  X    X X X   X  X  7 

9. Optimaliseren van 
logistiek en bewaken van 
kwaliteit in agri-food 
chains. 

X       X        2 

10. Strategisch vermarkten 
van producten en 
diensten in de mondiale 
agri-foodmarkt. 

     X          1 

Aeres competenties                 

1. Leidinggeven   X       X   X  X 3 

2. Samenwerken X   X X  X X  X     X 7 

3. Presenteren X X  X X X   X X X X X  X 11 

4. Onderzoeken X X X  X  X X X X X X X X X 13 

5. Innoveren       X   X   X  X 4 

6. Organiseren X   X X    X X X  X  X 8 

7. Zelfsturen     X     X   X X X 5 

8. Ondernemen   X   X    X     X 4 

9. Duurzaam handelen  X     X   X  X  X X 6 

10. Globaliseren  X    X  X  X X    X 6 

 



 

BKAH 

Major BA 
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Eindkwalificaties                  

1. Weten wat er speelt in de 
internationale agri-food 
sector. 

X X X       X X X  -   6 

2. Ontwikkelen van visie en 
strategie voor een 
(internationaal) agri-
foodbedrijf. 

X     X X X     X X    6 

3. Ondernemen en 
innoveren in de 
internationale agri-
foodbusiness. 

  X  X   X X X     X   6 

4. Opstellen en uitvoeren 
van een bedrijfskundig 
praktijkonderzoek in de 
agri-food sector. 

 X   X    X    X X    5 

5. Management van 
organisaties, processen, 
projecten en mensen. 

X  X X  X X        X 6 

6. Effectief samenwerken 
en communiceren in een 
multidisciplinaire, 
interculturele omgeving. 

 X   X     X X X  X   6 

7. Sturen en ontwikkelen 
van eigen professioneel 
handelen. 

 X -  X X     X X X   X 7 

8. Adviseren over financiële 
aspecten van 
bedrijfsvoering van een 
agri-foodbedrijf. 

  X   X   X    (X)    3 

9. Optimaliseren van 
logistiek en bewaken van 
kwaliteit in agri-food 
chains. 

X     X   X    (X)    3 

10. Strategisch vermarkten 
van producten en 
diensten in de mondiale 
agri-foodmarkt. 

      X X X    (X) X   4 

Aeres competenties                  

1. Leidinggeven         X X    X  X 4 

2. Samenwerken X X  X X X X   X X X  X X 11 

3. Presenteren X X X  X X   X  X   X  X 9 

4. Onderzoeken  X X  X X  X X X   X X X 10 

5. Innoveren       X X  X  X  X X 6 

6. Organiseren X  X X X X X    X X X  X X 11 

7. Zelfsturen X   X X     X X X   X 7 

8. Ondernemen   X X   X X X X     X 7 

9. Duurzaam handelen  X  X   X  X X  X X X  X 9 

10. Globaliseren X  X       X X X   X X 7 
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Eindkwalificaties           

1. Weten wat er speelt in de 
internationale agri-food sector. 

x  x  x    
 

3 

2. Ontwikkelen van visie en 
strategie voor een 
(internationaal) agri-foodbedrijf. 

        
 
x 1 

3. Ondernemen en innoveren in 
de internationale agri-
foodbusiness. 

x    x x   
 

3 

4. Opstellen en uitvoeren van een 
bedrijfskundig 
praktijkonderzoek in de agri-
food sector. 

x       x 

 

2 

5. Management van organisaties, 
processen, projecten en 
mensen. 

 x x  x x x  
 
x 6 

6. Effectief samenwerken en 
communiceren in een 
multidisciplinaire, interculturele 
omgeving. 

 x x      

 

2 

7. Sturen en ontwikkelen van 
eigen professioneel handelen. 

 x  x   x x 
 
x 

 5 

8. Adviseren over financiële 
aspecten van bedrijfsvoering 
van een agri-foodbedrijf. 

  x  x x   
 
x 4 

9. Optimaliseren van logistiek en 
bewaken van kwaliteit in agri-
food chains. 

  x   x   
 

2 

10. Strategisch vermarkten van 
producten en diensten in de 
mondiale agri-foodmarkt. 

  x  x    
 

2 

Competenties           

1. Leidinggeven  x  x   x  x 4 

2. Samenwerken    x   x  x   3 

3. Presenteren x x   x x    3 

4. Onderzoeken x  x  x x  x  5 

5. Innoveren   x  x   x  3 

6. Organiseren x x x  x x  x  6 

7. Zelfsturen  x  x    x  3 

8. Ondernemen     x     1 

9. Duurzaam handelen x  x   x    3 

10. Globaliseren x         1 
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Eindkwalificaties             

1. Weten wat er speelt in de internationale 
agri-food sector. 

  x x   x     3 

2. Ontwikkelen van visie en strategie voor 
een (internationaal) agri-foodbedrijf. 

     x      1 

3. Ondernemen en innoveren in de 
internationale agri-foodbusiness. 

  x   x x  X   4 

4. Opstellen en uitvoeren van een 
bedrijfskundig praktijkonderzoek in de 
agri-food sector. 

        x x x 3 

5. Management van organisaties, 
processen, projecten en mensen. 

    x       1  

6. Effectief samenwerken en 
communiceren in een multidisciplinaire, 
interculturele omgeving. 

    x       1  

7. Sturen en ontwikkelen van eigen 
professioneel handelen. 

    x  x x   x 4 

8. Adviseren over financiële aspecten van 
bedrijfsvoering van een agri-foodbedrijf. 

           0 

9. Optimaliseren van logistiek en bewaken 
van kwaliteit in agri-food chains. 

           0 

10. Strategisch vermarkten van producten 
en diensten in de mondiale agri-
foodmarkt. 

  x x  x      4 

Aeres competenties             

1. Leidinggeven     x  x     1 

2. Samenwerken  x          2 

3. Presenteren  x x      x x  4 

4. Onderzoeken   x x  x  x x x  7 

5. Innoveren x   x      x  3 

6. Organiseren  x   x x x     4  

7. Zelfsturen  x   x x x x  x x 8  

8. Ondernemen    x  x x     4 

9. Duurzaam handelen x        x   2 

10. Globaliseren  x x         2 
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Eindkwalificaties            

1. Analyseren en optimaliseren van 
een dier- en veebedrijf in relatie tot 
de omgeving 

 X   X  X  X X   5 

2. De internationale sector overzien  X X         2 

3. Acquireren en advies geven    X     X X  X  4 

4. Opstellen en uitvoeren van 
toegepast onderzoek 

X           1 

5. Opstellen van een 
ondernemingsplan  

     X      1 

6. Ontwikkelen en vermarkten van 
producten en/ of diensten 

X       X    2 

7. Vertalen en toepassen van beleid           0 

8. Interactief informeren van 
specifieke doelgroepen  

  X        1 

9. Leiding geven aan projecten, 
processen en personen 

      X  X X 3 

10. Toepassen van 
kwaliteitszorgsystemen 

       x   1 

11. Maatschappelijk Verantwoord 
ondernemen en zelfsturen 

   X X X   X  X 5 

Aeres-competenties            

1. Leidinggeven       X  X   2 

2. Samenwerken   X   X  X   X 4 

3. Presenteren  X X  X  X   X 5 

4. Onderzoeken X     X  X    3 

5. Innoveren X  X   X   X    4 

6. Organiseren X  X  X  X   X  X  X 7 

7. Zelfsturen    X  X    X  X 4 

8. Ondernemen X    X X X X  X   X  7 

9. Duurzaam handelen  X  X  X  X  X   5 

10. Globaliseren  X         1 
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Eindkwalificaties                 

1. Analyseren en 
optimaliseren van een 
dier- en veebedrijf in 
relatie tot de omgeving 

     X  X    X    3 

2. De internationale sector 
overzien 

     X    X    X  3 

3. Acquireren en advies 
geven  

       X  X   X    3 

4. Opstellen en uitvoeren van 
toegepast onderzoek 

      X      X   2 

5. Opstellen van een 
ondernemingsplan  

              X  1 

6. Ontwikkelen en 
vermarkten van producten 
en/ of diensten 

           X  X  2 

7. Vertalen en toepassen van 
beleid 

          X     1 

8. Interactief informeren van 
specifieke doelgroepen  

      X    X  X    3 

9. Leiding geven aan 
projecten, processen en 
personen 

        X   X   X 3 

10. Toepassen van een 
kwaliteitszorgsysteem 

       X        1 

11. Maatschappelijk 
Verantwoord ondernemen 
en zelfsturen 

     X  X  X    X X 5 

Aeres-competenties                 

1. Leidinggeven      X   X X  X   X 5 

2. Samenwerken          X X X   X 4 

3. Presenteren       X   X X X X  X 6 

4. Onderzoeken       X X  X   X X X 6 

5. Innoveren        X   X   X X X 5 

6. Organiseren      X  X  X X   X   5 

7. Zelfsturen      X    X X     X 4 

8. Ondernemen        X   X  X   X X 5 

9. Duurzaam handelen      X X  X  X  X    X X 7 

10. Globaliseren      X     X X    X 4 
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Eindkwalificaties                 

1. Specialist in de dier- en\of 
veehouderij 

x   x            2 

2. Optimaliseren van een 
bedrijf in de  dier- en\of 
veehouderij 

 x              1 

3. Ondernemen in de 
(internationale)  dier- en\of 
veehouderij   

 x x             2 

4. Onderzoeken in de  dier- 
en\of veehouderij 

x   x            2 

5. Adviseren in de  dier- en\of 
veehouderij   

  x  x           2 

6. Zelfverantwoordelijk 
functioneren 

 x   x           
2 
 

Aeres-competenties                 

1. Leidinggeven                0 

2. Samenwerken   x x x           3 

3. Presenteren  x x x x           4 

4. Onderzoeken x    x           2 

5. Innoveren x  x x            3 

6. Organiseren x x  x x           4 

7. Zelfsturen x    x           2 

8. Ondernemen x               1 

9. Duurzaam handelen  x              1 

10. Globaliseren  x              1 



EEDIAB Study year 2022-2024 
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Aeres competences:          

1. To show leadership capabilities      X   1 

2. To cooperate X     X   2 

3. To present X X     X  3 

4. To research  X  X   X X 4 

5. To innovate  X X  X    3 

6. To organize   X   X X X 4 

7. To introspect      X   1 

8. To enterprise  X  X X X X   5 

9. To endorse sustainable behaviour  X X      2 

10.To appreciate the global perspective X        1 

          

Final qualifications:          

- Getting familiar with the 
international agri-food sector 

  X  X X   3 

- Developing a vision and strategy 
for an (international) agri-food 
company 

X   X X    3 

- Entrepreneurship and innovation 
in the international agri-food 
business 

 X  X X    3 

- Designing and implementing a 
result oriented practical research 
in the agri-food sector 

   X   X X 3 

- Management of organisations, 
processes, projects and people 

 X  X     2 

- Effective cooperation and 
communication in a multi-
disciplinary and inter cultural 
environment 

 X    X  X 3 

- Leading and developing of own 
professional attitude 

       X 1 

- Advising about Financial aspects 
to manage an agri-food company 

   X     1 

- Optimising logistics and 
monitoring quality of agri-food 
chains. 

 X   X    2 

- Strategic marketing of products 
and services in the global agri-
food market 

X  
   

   1 

 



Course: International Food Chain Management Study year 2022-2023 
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Aeres competences:       

1. To show leadership capabilities   X   1 

2. To cooperate X  X   2 

3. To present X X  X  3 

4. To research  X  X X 3 

5. To innovate  X    1 

6. To organize   X X X 3 

7. To introspect   X   1 

8. To enterprise  X  X   2 

9. To endorse sustainable behaviour  X    1 

10.To appreciate the global perspective X     1 

       

Final qualifications:       

- Getting familiar with the international agri-food sector   X   1 

- Developing a vision and strategy for an (international) 
agri-food company 

X     1 

- Entrepreneurship and innovation in the international 
agri-food business 

 X    1 

- Designing and implementing a result oriented practical 
research in the agri-food sector 

   X X 2 

- Management of organisations, processes, projects and 
people 

 X    1 

- Effective cooperation and communication in a multi-
disciplinary and inter cultural environment 

 X X  X 3 

- Leading and developing of own professional attitude     X 1 

- Advising about Financial aspects to manage an agri-
food company 

     0 

- Optimising logistics and monitoring quality of agri-food 
chains. 

 X    1 

- Strategic marketing of products and services in the 
global agri-food market 

X     1 
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Final qualifications                  

1. To know the current developments in 
the agri-food sector  

X     
  

X 
     

X 
 

X 
    

4 

2. Developing a vision and strategy for 
an (international) agri-food business 

 X    
           

X 
 
2 

3. Entrepreneurship and innovation in 
the international agri-food business.  

     
  

X 
   

X 
 

X 
 
 

    
X 

 
4 

4. Setting up and implementing an 
applied business research in the agri-
food business 

   X  
   

X 
        

X 
 
3 

5. Management of organizations, 
processes, projects and people. 

 X X   
      

X 
    

X 
  

4 

6. Effective cooperation and 
communication in a multi-disciplinary, 
intercultural environment. 

X    X 
    

X 
  

X 
   

X 
   

5 

7. Management and development of 
own professional and personal 
attitude and skills 

    X 
    

X 
   

 
  

X 
  

X 
 
4 

8. Advise on financial aspects of 
business management of an agri-food 
company. 

 X    
          

X 
  

2 

9. Optimising logistics and monitoring 
quality  of agri-food chains 

  X   
  

X 
          

2 

10. Strategic marketing of products and 
services in the global agri-food market 

   X  
   

X 
  

X 
      

X 
 
4 

Aeres-competencies                  

1. To show leadership capabilities                X X 2 

2. To cooperate  X X X       X      X 5 

3. To present   X  X X   X        X 5 

4. To research  X   X    X   X      4 

5. To innovate        X    X     X 3 

6. To organize    X X         X   3 

7. To introspect      X    X     X   3 

8. To enterprise   X  X   X   X     X X 6 

9. To endorse sustainable behaviour   X   
       

X 
   

X 
  

3 

10. To appreciate the global perspective X  X   
 X   X X  X     

6 



IFBH 

2022-2023 

Year 1 Year 2 Year 3 1e
 Year 3 2e
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Final qualifications                          

1. To know the current developments in 
the agri-food sector 

X 
          

X X 
 

X 
        

X 5 

2. developing a vision and strategy for 
an (international) agri-food business 

 
X 

                
X 

   
X 

 
3 

3. Entrepreneurship and innovation in 
the international agri-food business. 

      
X 

   
X 

  
X 

    
X 

   
X 

 
5 

4. Setting up and implementing an 
applied business research in the agri- 
food business 

    

X 
      

X 
    

X 
           

3 

5. Management of organizations, 
processes, projects and people. 

 
X X 

        
X 

     
X 

      
4 

6. Effective cooperation and 
communication in a multi-disciplinary, 
intercultural environment. 

 

X 
    

X 
        

X 
  

X 
         

X 
 

5 

7. Management and development of 
own professional and personal 
attitude and skills 

     

X 
  

X 
        

X 
      

X 
   

X 
 

5 

8. Advise on financial aspects of 
business management of an agri-food 
company. 

  

X 
              

X 
 

X 
  

X 
 

X 
   

X 
  

6 

9. Optimising logistics and monitoring 
quality of agri-food chains 

  
X 

    
X 

             
X 

  
3 

10. Strategic marketing of products and 
services in the global agri-food market 

   
X 

    
X 

    
X 

          
3 

Aeres-competencies                          

1. To show leadership capabilities                  X X  X  X  4 

2. To cooperate X X X     X  X    X X X X  X X  X X  13 

3. To present  X  X X    X X    X  X X   X     9 

4. To research X X  X      X   X X           6 

5. To innovate    X       X   X           3 

6. To organize     X   X      X X   X X  X X X  9 

7. To introspect     X  X        X         X 4 

8. To enterprise  X  X   X X X          X    X  7 

9. To endorse sustainable behaviour 
  

X 
        X  X     

X X 
  

X 
 

6 

10. To appreciate the global perspective X 
 

X 
        X X  

X 
        

X 6 

 



 
 
  

 IFBH-IFOM 
2022-2023 

Year 1 YEAR 2 (USA) Year 3 (AERES)  
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Final qualifications                        

1. To know the current developments in 
the agri-food sector  

X     
 

X  X X  X 
 

     X X   7 

2. Developing a vision and strategy for 
an (international) agri-food business 

 X    
 

      
 

    X   X  3 

3. Entrepreneurship and innovation in 
the international agri-food business.  

     
 

X   X   
 

X       X  4 

4. Setting up and implementing an 
applied business research in the agri-
food business 

     X  X   X  
 

   X    X  5 

5. Management of organizations, 
processes, projects and people. 

 x    
 

      
 

X    X     3 

6. Effective cooperation and 
communication in a multi-disciplinary, 
intercultural environment. 

X     
 

     X 
 

       X X 4 

7. Management and development of 
own professional and personal 
attitude and skills 

    X 
 

     X X X        X 5 

8. Advise on financial aspects of 
business management of an agri-food 
company. 

     
 

  X    
 

    X X  X  4 

9. Optimising logistics and monitoring 
quality of agri-food chains 

  X   
 

      
 

 X   X  X   4 

10. Strategic marketing of products and 
services in the global agri-food market 

   X  
 

   X   
 

  X     X  4 

Aeres-competencies                        

1. To show leadership capabilities               X       X  2 

2. To cooperate  X  X  X       X   X  X    X X 8 

3. To present   X  X            X     X  4 

4. To research  X X    X X X   X      X    X X 9 

5. To innovate     X   X   X           X  4 

6. To organize     X       X   X   X   X X 6 

7. To introspect      X        X X        X 4 

8. To enterprise     X   X   X     X X  X X    7 

9. To endorse sustainable behaviour  X X           X   
    X 

 4 

10. To appreciate the global perspective X  X      X        
   X X 

 5 
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Eindkwalificaties             

1. Analyseren en 
optimaliseren van een 
dier- en veebedrijf in 
relatie tot de omgeving 

 

X  X  

 

 X X   4 

2. De internationale sector 
overzien 

 
 X   

 
     1 

3. Acquireren en advies 
geven  

 
X    

 
X   X  3 

4. Opstellen en uitvoeren 
van toegepast onderzoek 

 X 
 X   

 
     2 

5. Opstellen van een 
ondernemingsplan  

 
X    

 
 X    2 

6. Ontwikkelen en 
vermarkten van 
producten en/ of diensten 

 
  X  

 
     1 

7. Vertalen en toepassen 
van beleid 

 
    

 
 X    1 

8. Interactief informeren 
van specifieke 
doelgroepen  

 
   X  

 
X   X X   4 

9. Leiding geven aan 
projecten, processen en 
personen 

 
    

 
  X X  2 

10. Toepassen van een 
kwaliteitszorgsysteem 

 
    

 
  X   1 

11. Maatschappelijk 
Verantwoord 
ondernemen en 
zelfsturen 

 

   X 

 

 X X  X 4 

CAH-competenties             

1. Leidinggeven          X X 2 

2. Samenwerken     X  X  X   3 

3. Presenteren  X X  X  X X  X  X 7 

4. Onderzoeken  X X  X  X X X  X  7 

5. Innoveren    X      X X 3 

6. Organiseren X  X   X X   X  X X  7 

7. Zelfsturen X    X X X   X  X X 7 

8. Ondernemen    X    X    2 

9. Duurzaam handelen   X      X   2 

10. Globaliseren   X         2 
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Eindkwalificaties                 

1. Specialist in de dier- 
en/of veehouderij 

X  X X  X      X    5 

2. Optimaliseren van een 
bedrijf in de dier- en/of  
veehouderijsector 

X  X   X X    X     5 

3. Ondernemen in de 
(internationale) dier- 
en/of veehouderijsector 

 X X    X X X     X  6 

4. Onderzoeken in de dier- 
en/of veehouderijsector 

   X   X    X X    4 

5. Adviseren in de dier- 
en/of veehouderijsector 

    X X   X    X X  5 

6. Zelfverantwoordelijk 
functioneren 

 X   X   X X X   X  X 7 

Aeres-competenties                 

1. Leidinggeven    X      X   X  X 4 

2. Samenwerken    X X X   X X X    X 7 

3. Presenteren X X   X  X  X X X X  X X 10 

4. Onderzoeken X  X  X X    X X X  X X 9 

5. Innoveren     X    X X   X  X 5 

6. Organiseren   X  X X X   X   X  X 7 

7. Zelfsturen X   X X   X  X   X  X 7 

8. Ondernemen   X       X    X X 4 

9. Duurzaam handelen  X      X  X  X  X X 6 

10. Globaliseren  X      X X X   X  X 6 
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Eindkwalificaties                 

1. Analyseren en 
optimaliseren van een 
dier- en veebedrijf in 
relatie tot de omgeving 

X  X X    X X     X  6 

2. De internationale sector 
overzien 

 X      X  X      3 

3. Acquireren en advies 
geven  

X     X   X    X X  5 

4. Opstellen en uitvoeren 
van toegepast 
onderzoek 

 X         X  X    3 

5. Opstellen van een 
ondernemingsplan  

X             X  2 

6. Ontwikkelen en 
vermarkten van 
producten en/ of 
diensten 

   X     X       2 

7. Vertalen en toepassen 
van beleid 

      X  X    X  X  4 

8. Interactief informeren 
van specifieke 
doelgroepen  

    X  X  X    X X    5 

9. Leiding geven aan 
projecten, processen en 
personen 

        X  X   X   3 

10. Toepassen van een 
kwaliteitszorgsysteem 

      X         1 

11. Maatschappelijk 
Verantwoord 
ondernemen en 
zelfsturen 

  X  X   X  X    X X 6 

Aeres-competenties                 

1. Leidinggeven   X      X X   X  X 5 

2. Samenwerken     X X X   X X     X 6 

3. Presenteren X X   X X X  X X X X    X 10 

4. Onderzoeken X X X  X X  X  X X  X  X X 11 

5. Innoveren    X    X  X X   X  X 6 

6. Organiseren X  X  X     X X   X  X 7 

7. Zelfsturen    X X   X  X   X  X 6 

8. Ondernemen    X   X X  X    X X 6 

9. Duurzaam handelen  X X     X  X   X  X X 7 

10. Globaliseren  X      X  X   X  X 5 
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Eindkwalificaties                 

1. Specialist in de dier- 
en/of veehouderij 

X  X X  X      X  
 

 5 

2. Optimaliseren van een 
bedrijf in de dier- en/of  
veehouderijsector 

X  X   X X  X     X  6 

3. Ondernemen in de 
(internationale) dier- 
en/of veehouderijsector 

 X X    X X X  X X    7 

4. Onderzoeken in de dier- 
en/of veehouderijsector 

   X   X       X  3 

5. Adviseren in de dier- 
en/of veehouderijsector 

    X X       X   3 

6. Zelfverantwoordelijk 
functioneren 

 X   X   X  X X  X  X 7 

Aeres-competenties                 

1. Leidinggeven    X      X X  X  X 5 

2. Samenwerken    X X X X   X X   X X 8 

3. Presenteren X X   X     X  X  X X 7 

4. Onderzoeken X  X  X X   X X    X X 9 

5. Innoveren     X     X X  X  X 5 

6. Organiseren   X  X X X   X X  X  X 8 

7. Zelfsturen X   X X   X X X X  X  X 9 

8. Ondernemen   X      X X X X   X 6 

9. Duurzaam handelen  X      X  X  X   X 5 

10. Globaliseren  X      X  X   X  X 5 
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Eindkwalificaties                 

1. Analyseren en 
optimaliseren van een 
dier- en veebedrijf in 
relatie tot de omgeving 

X  X X   X X        5 

2. De internationale sector 
overzien 

 X      X  X      3 

3. Acquireren en advies 
geven  

X     X       X   3 

4. Opstellen en uitvoeren 
van toegepast 
onderzoek 

 X            X  2 

5. Opstellen van een 
ondernemingsplan  

X        X  X  X    4 

6. Ontwikkelen en 
vermarkten van 
producten en/ of 
diensten 

   X       X      2 

7. Vertalen en toepassen 
van beleid 

       X X   X    3 

8. Interactief informeren 
van specifieke 
doelgroepen  

    X  X  X         3 

9. Leiding geven aan 
projecten, processen 
en personen 

      X      X X  3 

10. Toepassen van een 
kwaliteitszorgsysteem 

      X         1 

11. Maatschappelijk 
Verantwoord 
ondernemen en 
zelfsturen 

  X  X  X X  X X  X   X 8 

CAH-competenties                 

1. Leidinggeven   X       X X   X  X 5 

2. Samenwerken     X X X   X X    X 6 

3. Presenteren X X   X X X   X     X  X 8 

4. Onderzoeken X X X  X X X X X X   X  X X 12 

5. Innoveren    X    X  X X   X X X 7 

6. Organiseren X  X  X    X X X   X X X 9 

7. Zelfsturen   X X X   X X X X   X  X 9 

8. Ondernemen    X    X X X  X  X   X 7 

9. Duurzaam handelen  X X    X X  X  X   X 7 

10. Globaliseren  X      X  X   X   X 5 
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nieuw 
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Eindkwalificaties                 

1. Specialist in de dier- 
en/of veehouderij 

X  X X  X      X  
 

 5 

2. Optimaliseren van een 
bedrijf in de dier- en/of  
veehouderijsector 

X  X   X X  X   X  X  7 

3. Ondernemen in de 
(internationale) dier- 
en/of veehouderijsector 

 X X    X X X  X     6 

4. Onderzoeken in de dier- 
en/of veehouderijsector 

   X   X     X  X  4 

5. Adviseren in de dier- 
en/of veehouderijsector 

    X X      X X   4 

6. Zelfverantwoordelijk 
functioneren 

 X   X   X  X X  X  X 7 

Aeres-competenties                 

1. Leidinggeven    X      X X  X  X 5 

2. Samenwerken    X X X X   X X   X X 8 

3. Presenteren X X   X     X  X  X X 7 

4. Onderzoeken X  X  X X   X X  X  X X 9 

5. Innoveren     X     X X  X  X 5 

6. Organiseren   X  X X X   X X  X  X 8 

7. Zelfsturen X   X X   X X X X  X  X 9 

8. Ondernemen   X      X X X    X 5 

9. Duurzaam handelen  X      X  X  X   X 5 

10. Globaliseren  X      X  X   X  X 5 
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Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3  
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Eindkwalificaties                 

1. Analyseren en 
optimaliseren van een 
dier- en veebedrijf in 
relatie tot de omgeving 

X  X X   X X        5 

2. De internationale sector 
overzien 

 X      X  X      3 

3. Acquireren en advies 
geven  

X     X       X   3 

4. Opstellen en uitvoeren 
van toegepast onderzoek 

 X          X  X  3 

5. Opstellen van een 
ondernemingsplan  

X        X  X      3 

6. Ontwikkelen en 
vermarkten van 
producten en/ of 
diensten 

   X       X      2 

7. Vertalen en toepassen 
van beleid 

       X X   X    3 

8. Interactief informeren 
van specifieke 
doelgroepen  

    X  X  X     X    4 

9. Leiding geven aan 
projecten, processen en 
personen 

      X      X X  3 

10. Toepassen van een 
kwaliteitszorgsysteem 

      X         1 

11. Maatschappelijk 
Verantwoord 
ondernemen en 
zelfsturen 

  X  X  X X  X X     X 7 

CAH-competenties                 

1. Leidinggeven   X       X X   X  X 5 

2. Samenwerken     X X X   X X    X 6 

3. Presenteren X X   X X X   X   X  X  X 9 

4. Onderzoeken X X X  X X X X X X   X  X X 12 

5. Innoveren    X    X  X X   X X X 7 

6. Organiseren X  X  X    X X X   X X X 9 

7. Zelfsturen   X X X   X X X X   X  X 9 

8. Ondernemen    X    X X X  X     X 6 

9. Duurzaam handelen  X X    X X  X  X   X 7 

10. Globaliseren  X      X  X   X   X 5 



 

 

  

  

DVD  

 Jaar 1     Jaar 2    Jaar 3     

         
 

  
     

    

 

Eindkwalificaties                                              

1. Specialist in de dier- 
en/of veehouderij 

  X     X    X   X    X   6 

2.    Optimaliseren van een 
bedrijf in de dier- en/of 
veehouderijsector 

X X  X X    X  X    X X   X   9 

3.    Ondernemen in de 
        (internationale) dier- 
        en/of veehouderijsector 

     X    X   X   X  X  X  6 

4.    Onderzoeken in de dier- 
en/of veehouderij sector  X  X        X X     X     5 

5.    Adviseren in de dier- 
en/of veehouderijsector 

 
X      X  X   X         X        X X   X    X   9 

6.   Zelfverantwoordelijk 
functioneren  

             X X   X  X X X      X X 8 

Aeres competenties                                                                    
1. Leidinggeven                 X                   X                 X  X     4  

2. Samenwerken           X  X          X                       
X  
      X  X     6  

3. Presenteren  X  X  
 
X  
   

      X     X  X  X                    X              8  

4. Onderzoeken  X     X  X           X  X        X        X     X     X     X  10  

5. Innoveren                    
 
X  
   

         X        X        X        X     5  

6. Organiseren     X     X     X                                X              4  

7. Zelfsturen                 X       X                         X        X  4  

8. Ondernemen              X              X  X              X     X           5  

9. Duurzaam handelen     X  X           
  

X   
      X  X  X     X  X        X           8  

10. Globaliseren                       X     X        X                 X        4  
 

 

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt met ingang van instroom cohort 2022-2023. 

Met ingang van instroom cohort 2022-2023 wordt gewerkt met curriculumoverzicht waarin 

nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt (afkomstig uit het Landelijk Opleidingsprofiel 

Bacheloropleiding Dier- en Veehouderij). 

 



 

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt voor instroom cohort 2021-2022 en ouder. Met ingang van instroom 

cohort 2022-2023 wordt gewerkt met curriculumoverzicht waarin nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt 

(afkomstig uit het Landelijk Opleidingsprofiel Bacheloropleiding Dier- en Veehouderij). 

  

  

DVD  

 Jaar 1     Jaar 2    Jaar 3     

         
 

  
     

    

 

Eindkwalificaties                                              

1. Analyseren en 
optimaliseren van een 
dier- en veebedrijf in 
relatie tot de omgeving  

X  X     X           X  X        X        X  X        X        9  

2. De internationale sector 
overzien                             X        X           X           X  4  

3. Acquireren en advies geven  
X        X           X        X  X                             5  

4. Opstellen en uitvoeren van 
toegepast onderzoek  X                                X              X              3  

5. Opstellen van een 
ondernemingsplan                                X              X                2  

6. Ontwikkelen en vermarkten 
van producten en/ of 
diensten                                                     X           1  

7. Vertalen, toepassen beleid 

                            X  X           X                    3  

8. Interactief informeren van 
specifieke doelgroepen     X        X  X           X        X           X        X     7  

9. Leidinggeven aan 
projecten, processen en 
personen  

               X                    X           X     X  X     5  

10. Toepassen van een 
kwaliteitszorgsysteem                                                       X        2  

11. Maatschappelijk 
Verantwoord 
ondernemen en 
zelfsturen  

      X     X  X  X           X        X     X     X  X        9  

Aeres competenties                                                                    
1. Leidinggeven                 X                   X                 X  X     4  

2. Samenwerken           X  X          X                       
X  
      X  X     6  

3. Presenteren  X  X  
X  
         X     X  X  X                    X              8  

4. Onderzoeken  X     X  X           X  X        X        X     X     X     X  10  

5. Innoveren                    
X  
            X        X        X        X     5  

6. Organiseren     X     X     X                                X              4  

7. Zelfsturen                 X       X                         X        X  4  

8. Ondernemen              X              X  X              X     X           5  

9. Duurzaam handelen     X  X           
  

X   
      X  X  X     X  X        X           8  

10. Globaliseren                       X     X        X                 X        4  



 

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt voor instroom cohort 2021-2022 en ouder. Met ingang van instroom 

cohort 2022-2023 wordt gewerkt met curriculumoverzicht waarin nieuwe eindkwalificaties zijn verwerkt 

(afkomstig uit het Landelijk Opleidingsprofiel Bacheloropleiding Dier- en Veehouderij). 

 



Curriculumoverzicht Major Geo Media & Design 2022-2023 
 

 Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3  
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Eindkwalificaties                  

1. Acteren als intermediair   X      X 

Af
ha

nk
el

ijk
 v

an
 s

ta
ge

 

 

Af
ha

nk
el

ijk
 v

an
 s

ta
ge

 

X  

Af
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nk
el

ijk
 v

an
 s

ta
ge

 

 3 
2. Ruimtelijk denken X X  X    X X   X  6 
3. Onderzoeken en 

analyseren X  X    X     X  4 

4. Hanteren geo-ICT X X   X  X X X   X  7 
5. Ontwerpen  X X  X    X  X X  6 
6. Werken met data X X   X  X     X  5 
7. Ondernemend werken    X      X  X X  X  5 
8. Professioneel handelen    X  X  X  X X X   X X 8 
                  
TOTAAL 4 4 3 3 3 1 3 3 4 2 1 2 3 5 2 1  

Aeres-competenties               

4 
na

ar
 k

eu
ze

 o
p 

ni
ve

au
 2

 

  
 

1. Leidinggeven           X  X   2 
2. Samenwerken X   X   X X  X  X X X  8 
3. Presenteren X X    X X  X 

+ 
2 

ke
uz

e  
+ 

2 
ke

uz
e    5 

4. Onderzoeken X  X    X     X X 5 
5. Innoveren   X  X  X  X   X  5 
6. Organiseren  X  X     X X X   4 
7. Zelfsturen    X  X  X X X   X 6 
8. Ondernemen    X      X  X X   4 
9. Duurzaam handelen X        X    X X X 5 
10. Globaliseren      X  X X X   X 5 
TOTAAL 4 2 2 4 1 3 4 3 6 4 4 4 5 4 4 4  

 

Opmerkingen: 

1. Eindkwalificaties en competenties zijn alleen aangekruist als ze worden getraind en getoetst. 
2. Eindkwalificaties en competenties moeten minimaal 2 keer in het overzicht voorkomen. 
3. Voor elke module is een module overzicht gemaakt (maximaal 1 A4 per module) 
4. Alle module overzichten voor GMD zijn opgenomen als pdf op canvas. 

 



Aarde & Klimaat 

Jaar 1 Jaar 2 Jaar 3 
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Eindkwalificaties                                 

1. Acteren als intermediair   x x         x *   * x x *   5 

2. Ruimtelijk denken x         x   x *   * x   *   4 

3. Onderzoeken en analyseren     x     x     *   *   x *   3 

4. Hanteren van Geo-informatie 
technologie 

  x       x     *   *     *   2 

5. Ontwerpen x           x   *   *     *   2 

6. Werken met data        x     x   *   *   x *   3 

7. Ondernemend werken       x       x *   * x   *   3 

8. Professioneel handelen > CMP x x x x x x x x x x x x x x x 15 

Aeres-competenties                                 

1.     Leidinggeven      x   x     x * x * x x * x 7 

2.     Samenwerken x   x   x     x * x * x x * x 8 

3.     Presenteren  x x     x     x * x *     * x 6 

4.     Onderzoeken    x x   x x     * x *   x * x 7 

5.     Innoveren  x     x x       * x * x   * x 5 

6.     Organiseren      x x x     x * x * x x * x 7 

7.     Zelfsturen    x     x       * x *     * x 4 

8.     Ondernemen     x x x       * x * x   * x 6 

9.     Duurzaam handel x       x       * x *     * x 4 

10.  Globaliseren        x x x     * x * x   * x 6 

* Keuze van student 
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Jaar 1 Nieuw jaar 2

Eindkwalificaties

1.       Weten wat er speelt in de internationale agri-

food sector.
x x 2 x 3

2.       Ontwikkelen van visie en strategie voor een 

(internationaal) agri-foodbedrijf. x
x x

x
4 x 5

3.       Ondernemen en innoveren in de 

internationale agri-foodbusiness.
x x x 3 x x 5

4.       Opstellen en uitvoeren van een bedrijfskundig 

praktijkonderzoek in de agri-food sector.
x

x x 3 x x x x 7

5.       Management van organisaties, processen, 

projecten en mensen.
x 1 x 2

6.       Effectief samenwerken en communiceren in 

een multidisciplinaire, interculturele omgeving.
x x 2 x x 4

7.       Sturen en ontwikkelen van eigen professioneel 

handelen.
x x x x 4 x x x 7

8.       Adviseren over financiële aspecten van 

bedrijfsvoering van een agri-foodbedrijf.
x x 2 x 3

9.       Optimaliseren van logistiek en bewaken van 

kwaliteit in agri-food chains.
x 1 x 2

10.    Strategisch vermarkten van producten en 

diensten in de mondiale agri-foodmarkt.
x x x 3 x x 5

Aeres competenties

1.       Leidinggeven x 1 x 2

2.       Samenwerken x x 2 x 3

3.       Presenteren x x x x x 5 x x 7

4.       Onderzoeken x x x 3 x x x x 7

5.       Innoveren x x x 3 x 4

6.       Organiseren x x 2 2

7.       Zelfsturen x x x 3 x x x 6

8.       Ondernemen x x x 4 x 5

9.       Duurzaam handelen x x x x 4 x 5

10.    Globaliseren x x 2 x 3
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TOTAAL A
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Jaar 1

Eindkwalificaties

1.       Weten wat er speelt in de internationale agri-food 

sector.
x 1

2.       Ontwikkelen van visie en strategie voor een 

(internationaal) agri-foodbedrijf.
x x 2

3.       Ondernemen en innoveren in de internationale agri-

foodbusiness.
0

4.       Opstellen en uitvoeren van een bedrijfskundig 

praktijkonderzoek in de agri-food sector. x 1

5.       Management van organisaties, processen, projecten 

en mensen.
x 1

6.       Effectief samenwerken en communiceren in een 

multidisciplinaire, interculturele omgeving.
x 1

7.       Sturen en ontwikkelen van eigen professioneel 

handelen.
x 1

8.       Adviseren over financiële aspecten van 

bedrijfsvoering van een agri-foodbedrijf.
x 1

9.       Optimaliseren van logistiek en bewaken van kwaliteit 

in agri-food chains.
x 1

10.    Strategisch vermarkten van producten en diensten in 

de mondiale agri-foodmarkt.
x 1

Aeres competenties

1.       Leidinggeven x 1

2.       Samenwerken x 1

3.       Presenteren x x 2

4.       Onderzoeken x x 2

5.       Innoveren x 1

6.       Organiseren x x 2

7.       Zelfsturen x 1

8.       Ondernemen x 1

9.       Duurzaam handelen x x x 3

10.    Globaliseren x 1
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Eindkwalificaties            

1. Weten wat er speelt in de internationale agri-food 
sector. 

 x x   
    

x 
 3 

2. Ontwikkelen van visie en strategie voor een 
(internationaal) agri-foodbedrijf. 

 x    
  x x  3 

3. Ondernemen en innoveren in de internationale 
agri-foodbusiness. 

     x   x x 3 

4. Opstellen en uitvoeren van een bedrijfskundig 
praktijkonderzoek in de agri-food sector. 

  x   
  x  x 3 

5. Management van organisaties, processen, 
projecten en mensen. 

x     
x     2 

6. Effectief samenwerken en communiceren in een 
multidisciplinaire, interculturele omgeving. 

x   x  
   x x 4 

7. Sturen en ontwikkelen van eigen professioneel 
handelen. 

    x 
x 
 

x x  x 5 

8. Adviseren over financiële aspecten van 
bedrijfsvoering van een agri-foodbedrijf. 

   x  
 x    2 

9. Optimaliseren van logistiek en bewaken van 
kwaliteit in agri-food chains. 

x x     x    2 

10. Strategisch vermarkten van producten en 
diensten in de mondiale agri-foodmarkt. 

  x   
  x   2 

Competenties            

1. Leidinggeven    X      X 2 

2. Samenwerken  x x       X 3 

3. Presenteren X x      X  X 4 

4. Onderzoeken x x  X    X  X 5 

5. Innoveren   X   x   x  3 

6. Organiseren X      X  x X 4 

7. Zelfsturen     X x X X  X 5 

8. Ondernemen      x  X x  3 

9. Duurzaam handelen  x       x X 3 

10. Globaliseren          X 1 

 



Course IBEB 
International 
Equine Business 
Management 
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Final qualifications       

1. Getting familiar with the international 
agri-food sector 

X X    2 

2. Developing a vision and strategy for an 
(international) agri-food company 

X  X X  3 

3. Entrepreneurship and innovation in the 
international agri-food business 

  X   1 

4. Designing and implementing a result 
oriented practical research in the agri-
food sector 

 X X X  3 

5. Management of organisations, 
processes, projects and people 

    X 1 

6. Effective cooperation and 
communication in a multi-disciplinary 
and inter cultural environment 

X     1 

7. Leading and developing of own 
professional attitude 

X    X 2 

8. Advising about Financial aspects to 
manage an agri-food company 

   X  1 

9. Optimising logistics and monitoring 
quality of agri-food chains. 

   X  1 

10. Strategic marketing of products and 
services in the global agri-food market 

   X  1 

Aeres competences       

1. To show leadership capabilities     X 1 

2. To cooperate  X X  X 3 

3. To present X X X X X 5 

4. To research X X X X X 5 

5. To innovate   X  X 2 

6. To organize    X X 2 

7. To introspect     X 1 

8. To enterprise   X  X 2 

9. Endorse sustainable behavior X  X  X 3 

10. To appreciate the global perspective    X X 2 
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Eindkwalificaties                 

1. Weten wat er speelt in de 
internationale agri-food 
sector. 

X X X     X X X X     7 

2. Ontwikkelen van visie en 
strategie voor een 
(internationaal) agri-
foodbedrijf. 

X     X  X   X  X X  6 

3. Ondernemen en 
innoveren in de 
internationale agri-
foodbusiness. 

  X X  X X     X -   5 

4. Opstellen en uitvoeren 
van een bedrijfskundig 
praktijkonderzoek in de 
agri-food sector. 

 X  X  X  X   X  X  X  7 

5. Management van 
organisaties, processen, 
projecten en mensen. 

X  X X   X     X X  X 7 

6. Effectief samenwerken 
en communiceren in een 
multidisciplinaire, 
interculturele omgeving. 

 X   X   X X X  X    6 

7. Sturen en ontwikkelen 
van eigen professioneel 
handelen. 

 X - X X   X X X     X 7 

8. Adviseren over financiële 
aspecten van 
bedrijfsvoering van een 
agri-foodbedrijf. 

  X    X     X X  (x)  4 

9. Optimaliseren van 
logistiek en bewaken van 
kwaliteit in agri-food 
chains. 

X            X  (x)  2 

10. Strategisch vermarkten 
van producten en 
diensten in de mondiale 
agri-foodmarkt. 

     X X      - (x)  2 

Competenties                 

1. Leidinggeven       X   X  X  X X 5 

2. Samenwerken X X  X X   X X X  X X  X 10 

3. Presenteren X X X X  X X    X X X  X X 11 

4. Onderzoeken  X X  X X    X X X X   X X 10 

5. Innoveren      X X X  X   -  X 5 

6. Organiseren X  X X X    X X X  X X  X 10 

7. Zelfsturen X X  X X   X X X     X 8 

8. Ondernemen   X X  X X   X   -  X 6 

9. Duurzaam handelen  X  X   X X  X X    - X X 8 

10. Globaliseren X         X X X    X 5 

 

 



   
 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gezien het beroepsprofiel van de Ad-afgestudeerde: “De ondernemer die in staat is om 
zelfstandig een bedrijf te runnen, beschikt over managementcapaciteiten en in staat is om 
met anderen samen te werken” dient de afgestudeerde Ad-student de vijf vetgedrukte 
competenties op niveau 2 hebben getoond. Voor de overige vijf competenties is het 
voldoende als hij die op niveau 1 heeft getoond.  
 
 

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt vanaf cohort 2020-2021. In dit curriculumoverzicht 
zijn de nieuwe eindkwalificaties (afkomstig uit het nieuwe Landelijk Opleidingsprofiel 
Tuinbouw en Akkerbouw) verwerkt.  
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Eindkwalificaties            

1. Aansturen plantaardige 
productie 

 X X     X   3 

2. Ondernemen in de agro 
food sector 

  X   X X   X 4 

3. Managen in de agro food 
sector 

X        X  2 

4. Onderzoeken in de 
agro food sector 

X  X     X  X 4 

5. Adviseren in de agro 
food sector 

 X  X  X  X   4 

6. Handel en vermarkten in 
de agro food sector 

 X  X       2 

7. Zelfverantwoordelijk 
functioneren 

  X  X X X  X X 6 

Aeres competenties            

1. Leidinggeven   X      X X 3 

2. Samenwerken    X X   X  X 4 

3. Presenteren X X   X X X X  X 7 

4. Onderzoeken X  X X X  X X  X 7 

5. Innoveren    X     X  2 

6. Organiseren X  X  X X X  X X 7 

7. Zelfsturen X    X  X  X X 5 

8. Ondernemen   X   X X    3 

9. Duurzaam handelen  X  X  X  X  X 5 

10. Globaliseren  X    X    X 3 
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Final Qualifications       

1. To manage crop production X  X   2 

2. To do business in the Agro Food Sector   X    1 

3. To manage in the Agro Food Sector X X X X  4 

4. To research in the Agro Food Sector   X X  2 

5. To advise in the Agro Food Sector X X X   3 

6. To trade and market in the Agro Food Sector  X    1 

7. To act indepently and reflective  X   X 2 

Aeres competences       

8. To show leadership capabilities   X  X 2 

9. To cooperate X  X  X 3 

10. To present X  X  X 3 

11. To research X  X X X 4 

12. To innovate  X   X 2 

13. To organize   X X X 3 

14. To introspect    X X 2 

15. To enterprise  X   X 2 

16. To endorse sustainable behaviour  X X  X 3 

17. To appreciate the global perspective X X   X 3 
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Final Qualifications      

1. To manage crop production X  X  2 

2. To do business in the Agro Food Sector   X   1 

3. To manage in the Agro Food Sector X X X X  4 

4. To research in the Agro Food Sector   X  1 

5. To advise in the Agro Food Sector X X X  3 

6. To trade and market in the Agro Food Sector  X   1 

7. To act indepently and reflective  X  X  2 

Aeres competences      

8. To show leadership capabilities   X X 2 

9. To cooperate X  X X 3 

10. To present X  X X 3 

11. To research X  X X 3 

12. To innovate  X  X 2 

13. To organize   X X 2 

14. To introspect    X 1 

15. To enterprise  X  X 2 

16. To endorse sustainable behaviour  X X X 3 

17. To appreciate the global perspective X X X  X 4 
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Eindkwalificaties                 

1. Aansturen plantaardige 
productie  

 X X     X   X  X X  6 

2. Ondernemen in de agro 
food sector 

  X   X X     X    4 

3. Managen in de agro food 
sector 

X        X  X X    4 

4. Onderzoeken in de agro 
food sector 

X  X     X  X    X  5 

5. Adviseren in de agro food 
sector 

 X  X  X  X     X X  6 

6. Handel en vermarkten in 
de agro food sector 

 X  X   X     X    4 

7. Zelfverantwoordelijk 
functioneren 

  X  X X   X X X    X 7 

Aeres competenties                 

1. Leidinggeven   X      X   X    X 4 

2. Samenwerken    X X  X X   X    X 6 

3. Presenteren X X   X X X X     X X  8 

4. Onderzoeken X  X X X   X  X    X X 8 

5. Innoveren    X     X X  X  X X 6 

6. Organiseren X  X  X X   X X    X  7 

7. Zelfsturen X    X    X X X     X 6 

8. Ondernemen   X   X    X X X   X 6 

9. Duurzaam handelen  X  X  X  X     X  X 6 

10. Globaliseren  X    X X   X X    X 6 

 
 
Bovenstaand curriculumoverzicht is van toepassing vanaf cohort 2020-2021. In dit 
curriculumoverzicht zijn de nieuwe eindkwalificaties (afkomstig uit het nieuwe Landelijk 
Opleidingsprofiel Tuinbouw en Akkerbouw) verwerkt.  
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Eindkwalificaties                 

1. Aansturen plantaardige 
productie  

 X X     X   X  X X  6 

2. Ondernemen in de agro 
food sector 

  X   X X   X  X X   6 

3. Managen in de agro food 
sector 

X        X  X     3 

4. Onderzoeken in de agro 
food sector 

X  X     X  X    X  5 

5. Adviseren in de agro food 
sector 

 X  X  X  X      X  5 

6. Handel en vermarkten in 
de agro food sector 

 X  X        X X   4 

7. Zelfverantwoordelijk 
functioneren 

  X  X X X  X X X    X 8 

Aeres competenties                 

1. Leidinggeven   X      X   X X   X 5 

2. Samenwerken    X X   X   X X   X 6 

3. Presenteren X X   X X X X     X X  8 

4. Onderzoeken X  X X X  X X  X   X X X 10 

5. Innoveren    X     X X  X  X X 6 

6. Organiseren X  X  X X X  X X  X  X  9 

7. Zelfsturen X    X  X  X X X X    X 8 

8. Ondernemen   X   X X   X X X X  X 8 

9. Duurzaam handelen  X  X  X  X     X  X 6 

10. Globaliseren  X    X    X X    X 5 

 
 
Bovenstaand curriculumoverzicht geldt vanaf cohort 2020-2021. In dit curriculumoverzicht 
zijn de nieuwe eindkwalificaties (afkomstig uit het nieuwe Landelijk Opleidingsprofiel 
Tuinbouw en Akkerbouw) verwerkt.  



  

  

TAD  

Nieuwe EK  

  

Jaar 1  Jaar 2  Jaar 3   

            
     

     

Eindkwalificaties                                              
1. Aansturen plantaardige 

productie  X  X              X    X  X      X  X  X          8  

2. Ondernemen in de agro 

food sector        X        X    X                X        4  

3. Managen in de agro 

food sector    X      X  X    X                      X  X    6  

4. Onderzoeken in de agro 

food sector    X  X            X    X        X    X        X  7  

5. Adviseren in de agro 

food sector  
X    X    X              X      X  X    X  X      8  

6. Handel en vermarkten in 

de agro food sector        X        X                      X      3  

7. Zelfverantwoordelijk 

functioneren            X  X      X      X  X            X  X  7  

Aeres-competenties                                                                    
1. Leidinggeven                 X  X                 X                 X  X     5  

2. Samenwerken                    X                       X     X     X  X     5  

3. Presenteren  X  X  X        X           X     X              X              7  

4. Onderzoeken  X    X    X        X  X       X        X     X     X     X  10  

5. Innoveren              X        X  X     X        X  X  X  X        X     9  

6. Organiseren                 X                 X        X                    3  

7. Zelfsturen           X     X  X                               X        X  5  

8. Ondernemen           X           X     X             X  X     X           6  

9. Duurzaam handelen    X  X     X         X       X  X     X           X           8  

10. Globaliseren                             X        X                 X        3  

  

    

Bovenstaand curriculumoverzicht geldt met ingang van cohort 2020-2021. In dit 
curriculumoverzicht zijn de nieuwe eindkwalificaties (afkomstig uit het nieuwe 
Landelijk Opleidingsprofiel Tuinbouw en Akkerbouw) verwerkt.  
  



TAD  

Oude EK  

Jaar 1  Jaar 2  Jaar 3   

            
     

    

 

Eindkwalificaties                                              

1. Acquireren en advies 

geven in de agro en 

food sector  
X  X       X           X     X  X        X                    7  

2. Opstellen en uitvoeren 

van toegepast 

onderzoek  
  X        X          X        X        X  X  X              7  

3. Opstellen van een 

strategisch 

ondernemingsplan  
         X           X                       

  

   
   X           3  

4. Inkopen, ontwikkelen 

en vermarkten van 

producten en/of 

diensten  

                     X                       
  

   
   X           2  

5. Vertalen en toepassen 

van beleid  
                           X  X                                2  

6. Voorlichten en 
communiceren op  
gebied van teelt en/ of  
product  

X  X  
  

X    
   X           X       X        X  X  X              9  

7. Leidinggeven aan 

projecten, processen 

en personen  
               X                    X           

  

X  

   

   X  X     5  

8. Opzetten en borgen van 
een  
kwaliteitszorgsysteem 

in de keten  

                                                      X        1  

9. Ondernemend handelen 

en reflecteren        X  X     X  X  X        X        X            X  X  X  X  11  

Aeres competenties                                                                    

1. Leidinggeven                 X  X                 X                 X  X     5  

2. Samenwerken                    X                       X     X     X  X     5  

3. Presenteren  X  X  X        X           X     X              X              7  

4. Onderzoeken  X    X    X        X  X       X        X     X     X     X  10  

5. Innoveren              X        X  X     X         X  X  X  X        X     9  

6. Organiseren                 X                 X        X                    3  

7. Zelfsturen           X     X  X                               X        X  5  

8. Ondernemen           X           X     X             X  X     X           6  

9. Duurzaam handelen    X  X     X         X       X  X     X           X           8  

10. Globaliseren                             X        X                 X        3  

  
Bovenstaand curriculum geldt voor de cohorten 2018-2019 en 2019-2020 (en ouder). Met ingang van cohort 2020-2021 

wordt er gewerkt met een nieuw curriculumoverzicht, waarin de nieuwe eindkwalificaties (afkomstig uit het nieuwe Landelijk 

Opleidingsprofiel Tuinbouw en Akkerbouw) verwerkt zijn.  
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Eindkwalificaties                  

1. Opzetten, uitvoeren en 
verslagleggen van 
biologisch 
praktijkonderzoek vanuit 
het perspectief van 
organisme- en 
populatieniveau. 

X X X X X  X X   X   X   9 

2. De resultaten van het 
biologisch onderzoek op 
een passende manier 
communiceren aan de 
doelgroep. 

      X  X X X  X     5 

3. Kennis van de 
biologische specialisatie 
op waarde schatten, 
toepassen van de laatste 
ontwikkelingen en 
verwerven van nieuwe 
kennis. 

       X X     X   3 

4. Projectmatig kunnen 
werken aan een 
biologisch vraagstuk. 

    X  X      X    3 

5. Inzicht hebben in eigen 
functioneren binnen het 
biologische werkveld, 
daarin duurzaam 
handelen en dit kunnen 
verantwoorden. 

     X     X X   X X 5 

Aeres-competenties                  

1. Leidinggeven     X     X   X    3 

2. Samenwerken X    X  X   X   X    5 

3. Presenteren X X X X   X X   X   X  X  9 

4. Onderzoeken X X  X X  X X X     X   8 

5. Innoveren   X X    X  X    X   5 

6. Organiseren X     X     X      3 

7. Zelfsturen      X     X X    X 4 

8. Ondernemen     X    X  X  X   X 5 

9. Duurzaam handelen   X       X    X X  4 

10. Globaliseren      X   X      X X 4 

 



Applied Biology – Major Aquatic 
Ecosytem Analysis  

  

2022-2023  

  

AWQA  AWSA  AIPR  AGWPa  AAWAi  AP4Ai  

Final qualifications                    

1.Design, execute and report biological applied 
research from the perspective of organism- and 
population level.   

x     x  x  x     

2. Communicate results of the biological research 
in an appropriate way to the target audience.  

      x  x  x     

3. Appreciate knowledge of biological 
specialisation, apply latest developments and 
obtain new knowledge.  

x  x  x  x  x     

4. Being able to work on a biological problem in a 
project-based approach.  

x  x  x  x  x     

5. Have insight in own functioning within the 
biological field, show sustainable behaviour and 
be able to justify one´s actions within this field.    

   x  x  x  x  x  

Aeres-competencies                    

1: To show leadership capabilities        x  *)  *     

2: To cooperate  x  x     *  *     

3: To present        x  *  *    

4: To research  x  x     *  *    

5: To innovate        x  *  *     

6: To organise  x  x     *  *    

7: To self-direct/ to be self-driven        x  *  *     

8: To identify and persue opportunities         x  x  *     

9: To endorse sustainable behaviour     x     *  *   x  

10: To appreciate the global perspective/ to 
globalize  

x  x  x  
*  *  

   

 



Applied Biology – Major Plant 
Breeding 

2022-2023 

APSP  AMBP AAFBi  AAWAi  AP4Ai  

Final qualifications                 

1.Design, execute and report biological applied 
research from the perspective of organism- and 
population level.   

x   x  x  x     

2. Communicate results of the biological research 
in an appropriate way to the target audience.  

x   x  x  x     

3. Appreciate knowledge of biological 
specialisation, apply latest developments and 
obtain new knowledge.  

 x  x  x     

4. Being able to work on a biological problem in a 
project-based approach.  

x   x  x     

5. Have insight in own functioning within the 
biological field, show sustainable behaviour and 
be able to justify one´s actions within this field.    

   x  x  x  x  

Aeres-competencies                    

1: To show leadership capabilities  x     * *     

2: To cooperate  x  
 

   
*  *     

3: To present  x  
   

  
*  *  

  

4: To research  x  x  *  *    

5: To innovate     x  *  *     

6: To organise  x     *  *    

7: To self-direct/ to be self-driven      x  *  *     

8: To identify and persue opportunities         x  *     

9: To endorse sustainable behaviour     
  
   

*  *  
 x  

10: To appreciate the global perspective/ to 
globalize  

 x  
*  *  
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Eindkwalificaties                

1. Opzetten, uitvoeren en 
verslagleggen van 
biologisch 
praktijkonderzoek vanuit 
het perspectief van 
organisme- en 
populatieniveau. 

X X  X   X  X   X   6 

2. De resultaten van het 
biologisch onderzoek op 
een passende manier 
communiceren aan de 
doelgroep. 

  X X  X X      X   5 

3. Kennis van de 
biologische specialisatie 
op waarde schatten, 
toepassen van de laatste 
ontwikkelingen en 
verwerven van nieuwe 
kennis. 

  X X  X  X    X   5 

4. Projectmatig kunnen 
werken aan een 
biologisch vraagstuk. 

      X X X   X   4 

5. Inzicht hebben in eigen 
functioneren binnen het 
biologische werkveld, 
daarin duurzaam 
handelen en dit kunnen 
verantwoorden. 

   X X X  X  X X X X X 9 

Aeres Hogeschool 
Competenties 

               

1. Leidinggeven      X   X      2 

2. Samenwerken X     X X X X      5 

3. Presenteren X X X X   X   X  X  X  8 

4. Onderzoeken X X X  X   X X X   X   8 

5. Innoveren    X  X      X   3 

6. Organiseren   X  X  X   X     4 

7. Zelfsturen     X     X    X 3 

8. Ondernemen      X   X X     3 

9. Duurzaam handelen X   X  X  X    X X X 7 

10. Globaliseren     X   X     X X 4 
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